SZEGEDI ViZMU ZRT.

SZERVEZETI ES MUKODESI

SZABALYZAT

Jovahagyta:

a Szegedi Vizmii Zrt. Igazgatdsaga a
52/2022. (11.21.) hatarozataval



I. BEVEZETES

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) a Polgéri Torvénykonyvrol
szo0lo 2013. évi V. torvény, valamint a cégnyilvanossagrol, a birosagi cégeljarasrol és a
végelszamolasrol szolo 2006. évi V. torvény alapjan késziilt. Figyelembe veszi a szamviteli
torvény rendelkezéseit, valamint a munkajoggal kapcsolatos torvényi rendelkezéseket.

Az SZMSZ a Tarsasag vezetésének ¢s gazdalkodasanak, a Zrt. jellegének megfeleld

szabalyokat tartalmazza:

- a Térsasagra, miikodésére jellemzd, nagyrészt hosszabb iddre érvényes adatokat, alapvetd
elveket és eldirdsokat, a tevékenység korét,

- a Tarsasag iranyitasi rendszerét, szervezeti felépitését, altalanos miikodési rendelkezéseit,
belsd szabalyozasait,

- a Tarsasag vezetd ¢€s ellendrzd szerveit, azok feladatait és jogkorét, a munkavallalok jogait
¢s kotelezettségeit.

Az SZMSZ betartdsa, betartatdsa a Tarsasdg tagjainak, vezetdinek és alkalmazottainak
elsdrendii kotelessége.

II. ALTALANOS RESZ

1. A Tarsasag fébb adatai:

- A Térsasag cégneve: Szegedi Vizmi Zartkorien Mikodo
Részvénytarsasag (Szegedi Vizmii Zrt.)

- A Téarsasag székhelye: 6720 Szeged, Tisza Lajos krt. 88. (Pf.:104)

- Telefon és telefaxszdm: 558-855, Fax.: 558-800

- A Téarsasag telephelyei: 6724 Szeged, Katay u. 21.

Szeged I. keriilet 3726/2. hrsz.
Szeged I. keriilet 1763. hrsz.
Szeged II. kertilet 16283. hrsz.
Szeged III. keriilet 21837 hrsz.
Szeged III. keriilet 26070. hrsz.
Szeged III. keriilet 02204/2. hrsz.
Szeged III. keriilet 02204/3. hrsz.

- A Térsasag fidktelepei: Algyd kiilteriilet 01278/6. hrsz.
Algyo kiilteriilet 01784/2. hrsz.
- Az Alapszabaly kelte: 2001. marcius 09.
- A Térsasag id6tartama: A Térsasag hatarozatlan iddtartamra jott létre

- A Térsasag cégjegyzékszama:  06-10-000294



- A Tarsasag szamlajat vezeto pénz-
intézet és a Tarsasag pénzforgalmi
jelzészama: Kereskedelmi és Hitelbank Nyrt.

10402805-28021294-00000000
Raiffeisen Bank Zrt.
12067008-00116031-00100009
Budapest Bank

A GE Money Bank tagja
10102842-57358500-01000008

- A Tarsasag statisztikai szama:  12634048-3600-114-06

- A Tarsasag addszama: 12634048-2-06

- Torvényes felligyeleti szerv: Cégbirdsag

- A Tarsasag torzstokéje: 634.747.000,- Ft

- A Térsasag alapitoi: Szeged Megyei Jogt Varos Onkorményzata

6720 Szeged, Széchenyi tér 10.
Képviseldje: a Polgarmester
ésa

Veolia Viz Zrt.
2040 Budadrs, Szabadsag ut 301.
Képviseldje: a Vezérigazgatod

2. A Tarsasag célja

A Tarsasag elsddleges célja Szeged varos lakossaganak, intézményeinek, kereskedelmének,
ipardnak egészséges ivovizzel valo ellatdsa, valamint a keletkezett szennyvizek ¢és
csapadékvizek minél nagyobb ardnyl elvezetése, nyiltarok és a természeti kornyezet minél
kevésbé terheld megtisztitasa, és ezen szolgaltatasok fogyasztd elégedettségre torténd végzése.

3. A Tarsasag tevékenységi kore:
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25.61
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33.12
33.13
33.14
33.20
35.11
35.14
37.00
38.21
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39.00
42.11

42.21
42.91

Viztermelés, -kezelés, -ellatas (foteveékenység)
Fémfeliilet-kezelés

Fémmegmunkalas

Méromiiszergyartas

Ipari gép, berendezés javitasa

Elektronikus, optikai eszkdz javitasa

Ipari villamos gép, berendezés javitasa

Ipari gép, berendezés lizembe helyezése
Villamosenergia-termelés
Villamosenergia-kereskedelem

Szennyviz gylijtése, kezelése

Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
Szennyezddésmentesités, egyéb hulladékkezelés
Ut, autopalya épitése

Folyadék szallitdsara szolgald kdozmii épitése
Vizi 1étesitmény épitése



42.99 Egyéb épitmény épitése m.n.s.

43.12 Epitési teriilet elokészitése

43.13 Talajmintavétel, probafuras

43.21 Villanyszerelés

43.22 Viz-, gaz-, fités-, 1égkondicional6-szerelés
43.29 Egyéb épiiletgépészeti szerelés

43.99 Egyéb specialis szaképités m.n.s.

47.23 Hal kiskereskedelme

47.78 Egyéb m.n.s. 1j aru kiskereskedelme

49.39 M.n.s. egy€b szarazfoldi személyszallitas

49.41 Kozuti aruszallitas

52.24 Rakomanykezelés

63.11 Adatfeldolgozasi szolgaltatas

63.99 M.n.s. egyéb informacids-szolgaltatas

64.99 M.n.s. egyéb pénziigyi kozvetités

68.20 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
69.20 Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértdi tevékenység
70.10 Uzletvezetés

70.22 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadds

71.11 Epitészmérnoki tevékenység

71.12 Mérndki tevékenység, miiszaki tandcsadas
71.20 Miszaki vizsgélat, elemzés

74.90 M.n.s e szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
77.11 Személygépjarmi kdlcsonzése

77.12 Gépjarmiikolesonzés (3,5 tonna folott)

77.32 Epitéipari gép kolcsonzése

77.39 Egyéb gép, targyi eszkoz kolcsonzése

81.22 Egyéb épiilet-, ipari takaritas

81.29 Egy¢b takaritas

81.30 Zoldtertiilet-kezelés

82.19 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
82.99 M.n.s. egyéb kiegészitd iizleti szolgaltatas
91.02 Miuzeumi tevékenység

93.19 Egy¢éb sporttevékenység

4. A Tarsasag jogallasa

A Tarsasag, mint jogi személy, sajat cégneve - Szegedi Vizmil Zartkorien Miikodo
Részvénytarsasag - alatt jogokat szerezhet, és kotelezettségeket vallalhat, igy kiilondsen
tulajdont szerezhet, szerzédést kothet, pert indithat és perelhetd. A Tarsasag jogalanyisagkénti
miikddése soran szerzOdéses kapcsolatba keriil harmadik személyekkel. A Tarsasag a
szerzOdéseit tevékenysége keretében Onalldan koti a céljai megvalositasa érdekében. A
Tarsasag a perbeli cselekményeit jogi meghatalmazottja Gtjan végzi. A fentieken tilmenden a
Tarsasag 6nallo ado-, munkajogi és tarsadalombiztositasi jogalanyisaggal rendelkezik.



5. Képviselet és cégjegyzés
5.1 A cégjegyzésre feljogositott személyek, és a cégjegyzés modja

A Tarsasagot az Igazgatosag tagjai irasban, cégjegyzés utjan képviselik harmadik
személyekkel szemben, valamint birdsagok ¢és mas hatosagok eldtt. A képviseleti jog
korlatozéasa harmadik személyekkel szemben semmis. Az Igazgatdsag az ligyek meghatarozott
csoportjara nézve a Tarsasag munkavallaloit irasban, egyiittes képviseleti joggal ruhdzhatja

fel.

A Tarsasag cégjegyzése ugy torténik, hogy a céget az Igazgatosdg tagjai kozil a
Vezérigazgatd onalldan jegyzi, mig az Igazgatosag tovabbi tagjai egylittesen jegyzik akként,
hogy a kézzel vagy géppel irt, elényomott vagy nyomtatott cégnévhez a Vezérigazgatd
ondlloan, az Igazgatdsdg tovabbi tagjai kozil pedig a gazdasagi tligyekben illetékes
igazgatosagi tag ¢és barmely mas igazgatosagi tag egyiittesen irja ala a nevét a hiteles
cégaléirasi nyilatkozat szerint.

I11. A TARSASAG SZERVEZETE IRANYITASI ES
ELLENORZESI RENDSZERE

A tarsasag szervezete, iranyitasi €s ellendrzési rendszere a kovetkezd szervekbdl, és
egységekbdl all.

Kozgytilés

Igazgatosag

Feliigyeldbizottsag,

Konyvvizsgalo,

Vezérigazgato, Miiszaki igazgatd, Gazdasagi igazgato és az altaluk kozvetleniil
iranyitott Munkaszervezet.

6. Uzemi Tan4cs és a munkaltaté altal miikodtetett JoIéti és Szocialis Bizottsag

agprwdE

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett tisztségviselok/munkavallalok a Szegedi Vizmi Zrt.,
mint tobbségi dnkormanyzati tulajdonban all6 gazdasagi tarsasag esetében, a kozbeszerzési
eljarasok kapcsan:

- a vezeto tisztségviselOk (igazgatdsaganak elndke és tagjai/vezérigazgato),

- a feliigyeldbizottsag elndke és tagjai

- a kozbeszerzési birdlobizottsag allando tagjai

1. Kozgyulés

A Tarsasag legfébb dontéshozo szerve a Kozgytilés, amely a részvényesek 6sszességébdl all.
Valamennyi részvényes jogosult a Kozgytilés tevékenységében részt venni.

1.1 Kaozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) dontés az Alapszabaly megallapitasarol és modositasarol;
b) dontés a Tarsasag mitkddési formdjanak megvaltoztatasarol,



c) a Tarsasag atalakulasdnak egyesiilésének, szétvalasdnak és jogutdod nélkiili vagy
jogutodlassal torténd megsziinésének elhatarozasa, valamint a végelszamolo kijelolése
¢s visszahivasa,; dijazasanak megallapitasa;

d) az Igazgatosag, tovabba a Feliigyeldbizottsag tagjainak és a Konyvvizsgalonak a

megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

e) a szamviteli torvény szerinti beszamol6 jovahagyasa, ideértve az adozott eredmény

(nyereség) felhasznalasara vonatkozo dontést is;

) dontés az osztalékeldleg fizetésérdl;

g) dontés a nyomdai uton eldallitott részvény dematerializalt részvénnyé, illetve a

dematerializalt részvény nyomdai ton eldallitott részvénnyé torténd atalakitasarol,

h) az egyes részvénysorozatokhoz fliz6d6 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes

részvényfajtak, osztalyok atalakitasa;

1) dontés az alaptoke felemelésrol és leszallitasarol;

j) dontés taggal, Igazgatdsagi taggal, FeliigyelObizottsagi taggal és Konyvvizsgaldval

szembeni kartéritési igény érvényesitésérol;

K) a Feliigyel6bizottsag tigyrendjének jovahagyasa;

I) dontés az Igazgatdsag és a FeliigyelObizottsag tagjainak a Tarsasagéval azonos
gazdasagi tevékenységet fotevékenységként folytato mdas gazdasagi tarsasdgban vald
tarsasagi részesedés megszerzéséhez, tovabba a tarsasdgéval azonos fotevékenységet
folytatd mdas gazdasagi tarsasagban vald vezetd tisztségviselové valasahoz vald
hozzéjarulds megadasarol;

m) az alaptOke egynegyedét (szokasos nagysagrendii iigyletkotést) meghalado értékii
igyletkotés esetén eldzetes jovahagyds megadasa;

n) szabalyzat alkotasa az Igazgatosagi és FelligyelObizottsagi tagok, tovabba a Mt. 208.
§-4nak hatdlya ala tartozd munkavallalok javadalmazasanak, valamint a jogviszony
megsziinése esetére biztositott juttatdsok moddjanak, mértékének elveirdl, annak
rendszerérol;

0) a vezetd tisztségviselok el6z6 iizleti évben végzett munkajanak évente torténd
értékelése és dontés a megadhatd felmentvény targyaban; tovabba

p) dontés minden olyan kérdésben, amit a 2013. évi V. torvény, egyéb térvény
vagy az Alapszabaly a Kozgytilés kizardlagos hataskorébe utal.

1.2 A szavazati jog gyakorlisa, a hatarozathozatalhoz sziikséges szavazatarany, a
Kozgyilés megismétlése és felfiiggesztése:

A szavazasra jogositd részvények tulajdonosai a Kozgylilésen szavazni letéti igazolas
birtokaban jogosultak, a Kozgyiilés megkezdéséig a részvénykonyvbe torténd bejegyzést
kovetden.

A Kozgytlésen a hatarozathozatal nyilt szavazassal, a szavazolapok felmutatasaval torténik.
Titkos szavazas a részvényesek barmelyikének kérésére elrendelhetd.

A Kozgylilés hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint haromnegyedét
képviseld szavazasra jogosult részt vesz. A Kozgylilés hatarozatait — ha a 2013. évi V. torvény
¢s jelen Alapszabdly eltéréen nem rendelkezik — a leadott szavazatok egyszerii sz6tobbségével
hozza meg. A Kozgyiilés hatdrozatképtelensége esetén a megismételt Kozgyiilés és a nem
hatarozatképes Kozgyiilés kozott legalabb 3 napnak kell eltelnie.

A jelenlevé szavazatok 3/4-es szOtobbsége sziikséges az alabbi kérdésekben torténd
hatérozathozatalhoz:



A jelenlevd szavazatok 3/4-es szOtobbsége sziikséges az alabbi kérdésekben torténd
hatarozathozatalhoz:

a) dontés az Alapszabaly megallapitasarol és modositasarol, beleértve a Tarsasag

cégnevének ¢és székhelyének megvaltoztatasat is, kivéve a 2013. évi V. térvény szerinti

egyhangu hatarozatot igényl6 kérdések;

b) dontés a Tarsasag miikodési forméjanak megvaltoztatasarol;

c) a Tarsasag atalakulasanak, egyesiilésének, szétvalasanak és jogutdd nélkili vagy

jogutodlassal torténd megsziinésének elhatarozasa, valamint a végelszamolo kijelolése

¢s visszahivasa, dijazasa megallapitésa;

d) az Igazgatosag, tovabba a Felligyeldbizottsag tagjainak és a Konyvvizsgalonak a

megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

e) a szamviteli torvény szerinti beszamold jovahagyasa, ideértve az adozott eredmény
(nyereség) felhasznaldsara vonatkozo dontést is;

f) dontés az osztalékelbleg fizetésérol;

g) az egyes részvénysorozatokhoz fiiz6d0 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes
részvényfajtak, osztalyok atalakitasa;

h) dontés az alaptOke felemelésérél és leszallitasarol,

1) dontés taggal, Igazgatdsagi taggal, Feliigyelobizottsagi taggal és Konyvvizsgaldval

szembeni kartéritési igény érvényesitésérol;

J) a FeliigyelGbizottsag ligyrendjének jovahagyasa;

K) az alaptOke egynegyedét (szokasos nagysagrendii tigyletkotést) meghaladd értéki
iigyletkotés esetén eldzetes jovahagyds megadasa;

I) szabalyzat alkotasa az Igazgatosagi és FelligyelObizottsagi tagok, tovabba a Mt. 208. §-
anak hatalya ald tartozd munkavallalok javadalmazasanak, valamint a jogviszony
megsziinése esetére biztositott juttatdsok moddjanak, mértékének elveirél, annak
rendszerérol;

m) mindazok az tigyek, amelyeket a 2013. évi V. torvény ide sorol.

4. A Kozgylilést az Igazgatdosdgnak a Tarsasadg székhelyére irasban, meghivoval kell
Osszehivni, a Kozgylilés kezdd napjat legalabb 15 nappal megelézéen. A Kozgyiilés csak
személyes részvényesi jelenlét mellett gyakorolhatja hataskorét.

A Kozgyllés allando résztvevdi a 2013. évi V. torvény rendelkezései szerinti meghivottak,
tovabba a Tarsasag minden igazgatdi beosztasti munkavallaloja és a Tarsasag jogtanacsosa.

2. Igazgatosag

Az Igazgatosag a Tarsasag ligyvezetd szerve. Az Igazgatdsag jogait és feladatait testiiletként
gyakorolja.

2.1 Az Igazgatosag hataskorébe tartozik:
a) A Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak megallapitasa;
b) akozgyllési hatarozati javaslatok eldkészitése, azok Alapitok elé terjesztése;
c) a Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak, a nyereség felosztasara
vonatkozo6 javaslatnak az elkészitése és Kozgytilés elé terjesztése;
d) az Ugyvezetésrdl, a Tarsasag vagyoni helyzetérdl ¢€s Tizletpolitikajarol évente
legalabb egyszer a Kozgyiilés és legalabb haromhavonta a Feliigyeldbizottsadg részére
jelentést késziteni;
e) aKozgyiilés osszehivasa, ha a 2013. évi V. torvény ettdl eltéréen nem rendelkezik;
f) avezérigazgato kijeldlése;



0) avezérigazgaté jog-, feladat- és hataskorének megallapitasa;
h) a Tarsasag egyéb munkavallaléinak cégjegyzési és képviseleti jogkorének
meghatarozasa;
i) a Tarsasag 10,8 millio forint feletti ligyletkGtéseinek és kotelezettségvallalasainak
utolagos jovahagyasa;
J) a Tarsasag 44,9 millio forint feletti ligyletkGtéseinek és kotelezettségvallalasainak
elozetes jovahagyasa;
k) a  Tarsasag  kapcsolt  vallalkozasokkal  torténé  tigyletkotéseinek — és
kotelezettségvallalasainak eldzetes jovahagyasa, mindenkor figyelemmel az Alapitok
altal is alairt ,,Keretmegallapodas”-ban foglaltakra;
I) sajat tigyrendjének megallapitasa;
m) a tarsasag lizleti tervének jovahagyasa
n) osztalékeldleg fizetésére vonatkozo javaslat készitése; tovabba
0) mindazok a feladatok, amelyeket a 2013. évi V. térvény, az Alapszabaly, ill. a
Kozgylilés az Igazgatdsag hataskorébe utal.
Az Igazgatosag hatarozatképes, ha legalabb a tagok kétharmada jelen van. Az Igazgatosag
hatarozatait a jelenlévok szotobbségével hozza. A 2. bekezdés j) és k) bekezdésben a
hatarozatok meghozataldhoz hdromnegyedes sz6tobbség sziikséges.

Az lgazgatdsag jogosult az egy részvénysorozatba tartozd részvényeket Osszevont cimletii
részvényként is kibocsatani, ill. az 6sszevont részvényt megbontani.

Az Igazgatosag 5 természetes személy tagbol all, melybdl 3 {6t a Veolia Viz Zrt. és 2 {6t
SZMJV Onkormanyzata jogosult jeldlni. Az Igazgatosag tagjai koziil egy tag tolti be a
vezérigazgatoi posztot.
Az Igazgatdsag elnokét és vezérigazgatdjat az Igazgatosag tagjai valasztjak tagjaik koziil,
egyszerill szotobbséggel.

2.2. Az Igazgatésag elnokének feladata és hataskore:
- sziikség szerint, de negyedévente legalabb egyszer Osszehivja és vezeti az
Igazgatdsag iiléseit;
- kijeldli az igazgatdsagi lilésrdl sz01o jegyzokonyv vezetdjét;
- elrendeli a szavazast, megallapitja a szavazas eredményét;
- az Igazgatosag képviseletében Osszehivja a Kozgytilést.
- levezetd elnokként vezeti a Kozgyiilés iiléseit.

2.3. Az Igazgatosag miikodésének rendje

Az Igazgatosag mitkodési rendjét az Igazgatosag mindenkori ligyrendje hatarozza meg.

3. Feliigyel6bizottsag

A Feliigyelobizottsag a Kozgytilés részére, a Tarsasag érdekeinek megovasa céljabol ellendrzi

a Tarsasag ugyvezetéset.
A Feliigyeldbizottsag 4-6 természetes személy tagbol all.



3.1 A Feliigyelobizottsag miikodésének rendje

A Feliigyelobizottsag miikodési rendjét a Feliigyelobizottsadg mindenkori ligyrendje hatarozza
meg.

4, Konyvvizsgalo

A Tarsasag konyveinek és beszamoldinak vizsgalatara, illetve a jogszabalyokban foglalt
feladatok ellatasara a Kozgytlés Konyvvizsgalot valaszt.

A Konyvvizsgald jogaira és kotelezettségeire a 2013.évi V. torvény rendelkezései az
iranyadoak.

A Konyvvizsgalot a Kozgytilés 3 évre valasztja azzal, hogy a konyvvizsgaléi megbizasi
szerz6dés lejartanak minden esetben az adott év majus 31. napjara kell esnie. Amennyiben a
megvalasztott Konyvvizsgald jogviszonya a megbizasi szerz0dés idOtartamdnak lejarta eldtt
megsziinik, ugy a helyére valasztott 0 Konyvvizsgalé megbizatdsa a tdvozd Konyvvizsgalo
eredeti megbizatasa lejartaig szol.

5. Vezérigazgato

- gyakorolja a management jogokat.

- ellatja a Tarsasag operativ feladatait.

- gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Tarsasag munkavallaloi felett.

- kialakitja a Tarsasag belsé munkaszervezetét.

- elkésziti a Tarsasdg Szervezeti és Mikodési Szabélyzatat és az Igazgatosag elé
terjeszti.

- elkésziti a Tarsasag iizleti tervét és az Igazgatdsag elé terjeszti.

- teljesitménymérési rendszert alakit ki és mitkodtet a gazdasagi tarsasag tevékenységére
vonatkozoan (339/2019. (XII.23.) Korm. rendelete a koztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagok belsd kontrollrendszerérdl 4.§ (4))

- belsd kontrollrendszert alakit ki, amely minden tevékenységi kor esetében alkalmas az
etikai értékek és az integritas érvényesitésének biztositasara, valamint a korrupcio és a
visszaélés hatékony megel6zésére. (339/2019. (XI11.23.) Korm. rendelete a
koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok belso kontrollrendszerérol 4.§ (7))

- integralt kockéazatkezelési rendszert miikodtet, amelynek keretében azonositja és
elemzi a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag tevékenységében rejld és a szervezeti
célokkal Osszefiiggd kockazatokat, valamint meghatdrozza az egyes kockazatokkal
kapcsolatban sziikséges intézkedéseket, az intézkedéssel érintett szervezeti egységek
korét, az azok végrehajtasanak folyamatos nyomon kdvetési modjat és eljarasrend;jét.

- dont tigyletkotések és kotelezettségvallalasok esetében 10,8 millié forint értékhatarral
bezérdlag.

- dont ligyletkotések és kotelezettségvallaldsok esetében 10,8 millié forint értékhatar
felett az lgazgatosag utolagos jovahagyasaval.

- dont tgyletkotések és kotelezettségvallalasok esetében 44,9 millio forint értékhatar
felett az lgazgatosag elézetes jovahagyasaval.

- az Igazgatosag elnokének akaddlyoztatisa esetén levezetd elndkként vezeti a
Kozgyiilés iiléseit;

- ellatja a munkakori leirdsdban meghatarozott egyéb feladatokat.



6. Uzemi Tandcs és Joléti és Szocialis Bizottsag
6.1 Uzemi TanAcs

A munkavallalok kozossége a Munka Torvénykonyv 235. §-a értelmében az altaluk valasztott
Uzemi Tanacson keresztiil gyakorolja a részvételi jogaikat a Tarsasag eredményes miitkodése
érdekében.

Az Uzemi Tanicsnak az egyiittdontési, egyetértési, véleményezési, tajékoztataskérési, és
nyilvantartasban val6d betekintési jogkorét, titoktartasi kotelezettségét a Munka Torvénykonyv
eldirasai hatarozzak meg.

Az Uzemi Tanacs miikodésének részletes szabalyait az Uzemi Tandcs iigyrendje allapitja
meg. A Munkaltatd és az Uzemi Tanacs egyiittmiikodésének szabalyait a Munka
Torvénykonyve és a Tarsasag Kollektiv Szerzodése tartalmazza.

6.2 Joléti és Szocialis Bizottsag

A Joléti és Szocidlis Bizottsag célja, a munkavéllalok szocidlis biztonsagérzetének
megteremtése, az egészségmegodrzés eldsegitése, az egészséges életmdd tamogatasa, valamint
a munkavallalok Tarsasag iranti elkotelezettségének novelése, a kozdsségi érzés tovabbi
erdsitése. A bizottsag feladatait, hataskorét a Tarsasag Vezérigazgatoja a joléti, szocialis
juttatasok felhasznéalasarol és a Joléti és Szocidlis Bizottsdg milkddési rendjérdl szolod
szabalyzatban hatdrozza meg.

IV. A TARSASAG MUNKASZERVEZETE

A Tarsasag a jelen szabalyzatban megfogalmazott céljainak elérését a Vezérigazgatd, a
Miiszaki igazgatd és a Gazdasagi igazgatod iranyitasa ald és kozvetlen hataskorébe tartozod
szervezeti egységek  Osszességébdl 4allo munkaszervezet Osszehangolt, hatékony
munkavégzésével valositja meg. A munkaszervezet felépitést az SZMSZ 1. sz. melléklete
tartalmazza.

1. A Miszaki igazgato és Gazdasagi igazgato feladata és hataskore:

A Vezérigazgatdt a Téarsasag vezetésében, a belsd szabalyok kialakitasaban - a Miiszaki és
Gazdasagi igazgatd - segitik, a Vezérigazgatd egyszemélyi feleldsségének, és jogkorének
érintetleniil hagyasa mellett. = A Miszaki- és a Gazdasagi igazgatonak kozvetlen a
Vezérigazgato felé van beszamolasi kotelezettsége.

1.1 A Miiszaki igazgaté és a Gazdasagi igazgato altalanos feladata:

- kozremlikodnek a Tarsasdg iizletpolitikdjdnak meghatarozasaban, az tzleti tervek
elkészitésében,

- megszervezik az altaluk irdnyitott teriilet munkavégzését, szem eldtt tartva az emberi
eréforrassal, eszkozzel és az anyagi javakkal valo hatékony gazdalkodast,

- biztositjdk a munkavégzéshez sziikséges belsd ¢és kiilsé feltételeket, a feladatok
maradéktalan, hataridoben torténd teljesitését,



ellenérzik beosztottaik munkajat és a feladatok teljesitését tigy, hogy a folyamatba
épitett ellendrzés terjedjen ki a jogszabalyok és a belsd szabalyzatok elbirasainak
betartasara,

az iranyitasuk ala tartozé munkavallalok munkaidé-felhasznalasat igazoljak,

a szabadsag felhasznalast engedélyezik, a munkaltatdo altal meghatarozott szabalyok
betartasaval,

kozremiikddnek a mindségpolitikai célkitlizések meghatarozasaban, megvalositasaban.

1.2 A Miiszaki igazgato és a Gazdasagi igazgato szakmai feladatai:

a)

b)

Miiszaki igazgato

Az el6zdekben felsorolt altalanos feladatain tilmenden gondoskodik az irdnyitasa ala
tartozo teriiletek: Miszaki és vallalkozési osztaly, Kornyezetvédelmi osztaly, Ivoviz-
termelési ilizem, Szennyviz-dtemelési lizem, Szennyviztisztitasi lizem, Viz- ¢és
csatornahélozati iizem, Gépészeti lizem, Gépjarmii lizem tevékenységén keresztiil a
viztermelés, a vizelosztds, a viz-, csatornaszolgiltatas, a szennyvizelvezetés, a
szennyviztisztitas lizembiztonsagarol, az eldirdsoknak megfelelé miitkodtetésérol.
Iranyitja és ellenérzi az iizemeltetett vizikozmiivek karbantartasi és rekonstrukcios
tevékenységét. Szervezi, iranyitja, ellendrzi a vallalkozasi tevékenységet. Ennek
érdekében piackutatdst végez, 4rajanlatokat, palyazatokat készittet, az elnyert
munkékat megvalosittatja.

Rovid-, kozép- ¢és hosszi tava miuszaki terveket készit. A miiszaki teriilet
tevékenységét, eredményességét a miiszaki mérlegben foglalja Ossze, elemzéseket
készit, kovetkeztetéseket von le, a trendeket megallapitja, a sziikséges intézkedéseket
megteszi.

Megval6sitja a mindségiligyi ¢és kornyezetiranyitasi rendszer kovetelményeit a
kozvetlen irdnyitasa ala tartozo tertileteken.

Gazdasagi igazgato

A fent felsorolt altalanos feladatain tilmenden gondoskodik az iranyitdsa ala tartozé
teriiletek: Szamviteli és pénziigyi osztaly, Beszerzési- és készletgazdalkodasi osztaly,
Ertékesitési  osztily, Informatikai osztaly, Igazgatdsi és szervezési és
projektkoordinacios osztaly és a Kontrolling hatékony miikodtetésérél a vonatkozo
torvények, jogszabalyok eldirdsainak megfeleléen. Meghatarozza a Tarsasag
szamviteli és pénziigyi politikajat, kialakitja a szamviteli és szamlazasi rendet,
onkoltségszamitas elveit, szabalyozza a pénzgazdalkodast, készletgazdalkodast,
valamint targyi eszkoz nyilvantartasat és elszdmoldasat, a leltarozas rendjét. Iranyitja az
értékesitési  tevékenység keretében a szolgaltatdsi szerzddések —megkdtését,
tigyfélnyilvantartast, tizemelési dijfizetést, szamlazast, tigyfél-tajékoztatast, valamint a
Térsasag szamitastechnikai tevékenységét az informatikai osztalyon keresztiil. Iranyitja
az arképzést, az ehhez sziikséges szdmviteli megfigyeléseket elvégzi. A Gazdasagi
igazgatd a pénziigyi és szamviteli rend felelds vezetdje. Szakmailag iranyitja és
ellendrzi az egész Tarsasagban a gazdalkodas ligyviteli tevékenységét, ellendrzi a
Térsasag tevékenységére vonatkozd 0sszes gazdasagi jogszabaly, szabalyzat, ligyviteli
el6iras betartasat és érdemi eltérés esetén javaslatot terjeszt a Vezérigazgato elé.
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2. Vezérigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo egységek
2.1. Jogtanacsos

A jogtanacsos ellatja a Tarsasag jogi képviseletét. Elokésziti a Tarsasag tevékenységi €s
érdekkorébe tartozd jogligyeket, megszerkeszti az Tlgyleti okiratokat, szilikség esetén
ellenjegyzi azokat. Kézremiikodik a szerzodések megkotésénél, modositasanal. Peres, illetve
jogvitas tligyekben ellatja a jogi képviseletet.

Kozremiikodik a vallalkozas tevékenységét szabalyozd Alapszabaly és egyéb okmanyok,
szabalyzatok, utasitasok elkészitésében ¢s modositasaban, az adatvédelem miikddtetésében.
Részt vesz a kozgyllési, igazgatosagi, és feliigyelobizottsagi anyagok eldkészitésében.
Vallalkozason beliil jogi tanacsadassal hozzajarul a Tarsasag eredményes miitkodéséhez.

A hataskorébe tartozd terlileten folyamatosan mikodteti, ellendrzi a mindségiigyi ¢és
kdrnyezetiranyitasi rendszert.

2.2. Minéségiigyi és kornyezetiranyitasi vezet6

A Mindségiigyi ¢és kornyezetiranyitdsi vezetd biztositja a Tarsasagnal az integralt
minbségiigyi, kornyezetiranyitasi, energiairanyitasi és antikorrupcids iranyitasi rendszer
nemzetkdzi szabvannyal Osszhangban torténd kialakitasat, bevezetését és fenntartdsat,
szervezi ezen rendszerek kiépitését és mitkodtetését. Az eljarasok kidolgozasaban részt vesz.
Rendszeresen beszdmol az integralt mindségiigyi, kornyezetirdnyitdsi, energiairanyitasi és
antikorrupcios irdnyitasi rendszer miikodésérdl a Téarsasadg vezetdségének atvizsgalas céljabol,
¢és azért, hogy megalapozzdk a rendszer fejlesztését. Kommunikéciot folytat a vevdk, a
fogyasztok, illetve az érdekelt felek igényeinek és kovetelményeinek tudatositdsaért és a
tudatossag fenntartasdért. A mindségligyi ¢és kornyezetiranyitasi vezetd munkakori
feladataként ellatja a kornyezetvédelmi megbizotti tevékenységet. A kornyezetvédelmi
megbizott fobb feladatait a kiadott munkakoéri leirds és a vonatkozo jogszabalyi eldirdsok
tartalmazzak.

2.3. Kommunikacios vezeto

Szervezi és iranyitja a média megjelenéseket, sajtotajékoztatokat, apolja a kapcsolatot a
médiaval. Kidolgozza a szponzoralasi stratégiat, koltségeket és ellendrzi a gyakorlati
megvalosulasukat. Kozvélemény kutatasokat készit és szervez. PR akcidkat, rendezvényeket,
szakmai napokat, tanacskozasokat, el6adasokat, tréningeket, kiallitisokat szervez és
koordinal. A Tarsasag arculatat alakitja, javaslatokat dolgoz ki. Az arculatnak és a
stratégianak megfeleld tdjékoztatasokat, kiadvanyokat készit. Szerkeszti a belsd 1ujsagot,
hirlevelet, cégbemutatkoz6 anyagokat.

Miikddteti, ellendrzi a mindségbiztositasi és kornyezetiranyitasi rendszert.

2.4. Munkavédelem, tiizvédelem

A munkavédelmi eléado, tlizvédelmi eldado elkésziti a Tarsasag munkavédelmi, tlizvédelmi
szabalyzatat, azt rendszeresen karbantartja, végzi az abban foglalt feladatokat.

Koordinalja a munkavédelmi, tlizvédelmi tevékenységet, a hatdlyos jogszabalyok betartasat
ellendrzi. Megszervezi a munkavédelmi, tlizvédelmi bejarasokat, az ellendrzései soran feltart
hianyossagok felszamolasara megteszi a sziikséges intézkedéseket.
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Koordinalja, segiti, ellendrzi a Tarsasag altal megbizott kiilsé cég munkavédelmi, tlizvédelmi
tevékenységét.

2.5. Humanpolitikai osztaly

Ellatja az emberi er6forras-gazdalkodast, a személyi nyilvantartast, bérgazdalkodast,
bérszamfejtést, tarsadalombiztositasi ligyintézést.

Részt vesz a Tarsasagi tervek elkészitésében, elemzésében.

Kozremiikodik a Kollektiv Szerzddés elkészitésében, modositasaban, a munkaiiggyel
kapcsolatos szabalyzatok kidolgozasaban.

Végrehajtja a munkaviszony létesitése, tartama, modositasa, illetve megsziintetése kapcsan
jelentkez6 munkajogi és adminisztrativ teendoket.

Munkaerd-gazdalkodasi feladataihoz kapcsolodva bérelemzéseket készit.

Osszedllitja a munkaiigyi jelentéseket, a statisztikahoz adatokat szolgaltat.

Végzi a Tarsasdg munkavallaloi munkabérének, valamint tarsadalombiztositasi
szolgaltatasainak elszamolasat, az ezekkel kapcsolatos adatok gylijtését és nyilvantartasat,
nyugdij-eldkészitd tevékenységet.

A Térsasdg munkavallaléirél vezeti az eldirt nyilvantartasokat, valamint az {izemi
kifizet6helyre harulo tarsadalombiztositasi ellatasokat, azokat folyamatosan karbantartja.
Koézremiikodik a joléti és szocidlis juttatasok elbirdlasaban.

A Humanpolitikai osztaly szervezi a Térsasag oktatasi, tovabbképzési tevékenységét. Ennek
keretében éves képzési tervet allit Ossze, a képzésre vonatkozd igényeket, ajanlatokat
Osszegylijti, a megvalosult képzések hatékonysagat vizsgalja, tanulményi szerzédéseket készit
eld, és végzi a képzés dokumentalasat a mindségiigyi rendszernek megfeleléen. Kapcsolatot
tart fenn az agazati szakkozépiskolaval, szakmunkasképzdvel, elkésziti a szakképzési alaphoz
sziikséges jelentéseket, beszamolokat.

A tarsasag vallalati kultarjdhoz illeszkedd szakmai és joléti célu rendezvények szervezése.
Ezekhez kapcsolodoan igényfelmérést, piackutatast végez, felel a rendezvények
lebonyolitasaért.

A hataskorébe tartozd teriileten folyamatosan mikodteti, ellendrzi a mindségiigyi €s
kdrnyezetiranyitasi rendszert.

2.6. Projektmenedzser

Hazai és nemzetkdézi piacon 0j vagy mar meglévd lzleti szolgaltatdsok értékesitésének
felkutatasa, ehhez kapcsoléddan piackutatas, megvalosithatosdgi tanulmény és iizleti terv
készitése. Hataron atnyuld projektek menedzselése. A projektek szabalyozasi és szerzodéses
hatterének kezelése. Aktiv kapcsolattartas a partnerekkel, hivatalos szervekkel, a
projekttevékenység megvaldsitasaban résztvevokkel, egyeztetések kezdeményezése. A
projektek folyamatos nyomon kovetése, adatszolgaltatds és jelentések készitése. Munkdja
soran folyamatosan miikddteti, ellendrzi a minéségiigyi és kdrnyezetiranyitasi rendszert.

2.7. Vezérigazgatéi titkarsag

A vezérigazgatd és gazdasagi igazgatd programjanak, taldlkozdinak szervezését végzi. A
titkarsagra beérkez0 telefonhivasok, iratok kezelése, bejovo levelek szignalasra torténd
elokészitése igazgatokhoz vald eljuttatisa, nyomon kovetése, igazgatok utasitasainak
végrehajtasa, iratkezelési csoporthoz hataridore torténd leadasa. Faxok nyilvantartasa, iktatas
szervezése, munkavallalok részére torténd atadasa. Kimeno levelek, faxok tartalmi, formai
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kovetelményeinek, sziikséges szignok, ¢és aladirasok meglétének ellendrzése, mellékletek,
boritékok meglétének ellendrzése, aldirdsukrdl vald gondoskodds, postazasra torténd atadas,
faxok esetén azok feladasa, és nyilvantartasba vétele.

Angol ¢s francia nyelven torténd levelezés, kommunikaci6, forditasi és tolmécsolasi
tevékenység ellatasa. Uzleti partnerek vendéglatasaval kapcsolatos szervezési feladatok
végzése, fogyd készletek utanpotlasarol vald gondoskodas, reprezentacioval kapcsolatos
nyilvantartds vezetése. A titkarsagon 1évo technikai berendezések szakszerti kezelése. A
Tarsasag kozpontjaban taldlhato targyaloban €s oktatdterem programjainak eléjegyzése és
koordinalasa. A titkarsag munkdjahoz kapcsolodo ligyek onalléd intézése.

2.8. Adatvédelmi tisztviselo

Tajékoztatast ad az adatkezeld és az adatfeldolgozd szervezeti egységek vezetdinek és
munkavallaloinak az adatvédelmi jogszabélyok szerinti kotelezettségeikrdl. Ellendrzi az
altalanos adatvédelmi rendeletnek, tovabba az adatkezeld vagy az adatfeldolgoz6 személyes
adatok védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkdrok
kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevd személyzet képzését, valamint a kapcsolodo
auditokat is. Szorosan egyiittmiikddik a szakteriiletekkel; szakmai tanacsot ad az adatvédelmi
hatasvizsgélatra vonatkozéan. A feliigyeleti hatdsdggal kapcsolatot tart, konzultdl. Az
adatvédelmi incidensek kezelésében kozremiikodik, intézkedési javaslatokat tesz;
kockéazatelemzést ¢és hatdsvizsgalatot végez. Sajat munkavéllalo vagy szerzédéssel
kiilsés szakértd is megbizhat6 a feladattal.

2.9. Belso ellenor

A vonatkozd jogszabalyok, a nemzetkdzi belsd ellendrzési standardok, a moddszertani
utmutatok és Belsd Ellendrzési Kézikonyv szerinti belsd ellendrzés elvégzése, a belsd
kontrollrendszer miikddésének ¢és jogszabalyi megfelelésének vizsgalata, elemzése ¢és
értékelése, javaslattétel a belsd kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében,
szabalyszeriiségi, pénziigyi, rendszer - ¢és teljesitmény ellendrzések keretében gazdasagossagi,
hatékonysagi és eredményességi vizsgalatok teljesitése, a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban
megallapitasok, értékelések és javaslatok jelentésbe foglaldsa. A Vezérigazgatd dontéseinek,
utasitasainak végrehajtasat ellendrzi, ellendrzi a tevékenység gazdasagossagat, hatékonysagat,
eredményességét, a tevékenység és az elszamolasok szabalyszerliségét, a vagyon védelmét. A
vizsgalati jelentések elkésziiltével az ellendrzés tapasztalatait jelentésben Osszegzi, realizalasi,
dontés el6készitd javaslatokat tesz a sziikséges intézkedésekre vonatkozdan

Informacidt szolgaltat és beszamol a vezérigazgatonak, az igazgatdsagnak és a felligyeld
bizottsagnak a vizsgalatok sordn szerzett tapasztalatokrol, a megtett intézkedésekrdl.

2.10 Megfelelési tanacsado

Felel azért, hogy a vallalat tevékenységére és miikkddésére vonatkoz6 eljarasai, szabalyzatai a
vonatkozo jogszabalyokkal Osszhangban legyenek. A wvallalat célkitlizéseinek, belsd
szabalyzatainak, értékeinek és elveinek, jogszabalyoknak, szakmai standardoknak a nyomon
kovetését végzi. Feliigyeli az antikorrupcids irdnyitdsi rendszer alkalmazésat, részt vesz a
korrupcids kockazatok megeldzésében, feltérképezésében, a kockazatok kiértékelésében.
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A feltart hianyossagok, kockazatok csokkentése érdekében javaslatot tesz a vezérigazgatd
részére az intézkedések, eljarasok tekintetében. A megkezdett intézkedéseket dokumentalja,
nyomon kdveti, ellendrzi.

3. Miiszaki igazgatoé kozvetlen iranyitasa ala tartozo egységek
3.1. Miiszaki és vallalkozasi osztaly

Elkésziti a miiszaki fejlesztéssel, rekonstrukcioval, karbantartassal kapcsolatos terveket,
eldterjesztéseket. A tervezési, az engedélyezési, a miliszaki és térinformatikai nyilvantartasi, a
miiszaki ellendrzési tevékenységet szervezi, iranyitja.

Eves és kozéptavu fejlesztési terveket és tanulmanyokat készit.

Irdnyitja, ellendrzi a vizmérdk javitési és hitelesitési munkalatait.

Elkésziti a Tarsasag vallalkozasi tevékenységével kapcsolatos ajanlatokat, palyazatokat, az
elnyert munkakat iranyitja, ellendrzi.

A kozbeszerzés hatalya ala tartozo rekonstrukcios munkékra elkésziti a palyazati kiirasokat €s
végzi a kivitelezés miiszaki ellendrzését, bonyolitja a megvalosulést. Lefolytatja az elkésziilt
létesitmények miiszaki 4tadasi és lizembe helyezési eljardsat. Ellatja a felmeriild
térinformatikai és geodéziai feladatokat.

Koézmiifejlesztési hozzajarulassal kapcsolatos megallapodasok kotése, nyilvantartasok
vezetése €s a kvotafelhasznalas ellendrzése. Miiszaki adatszolgaltatasok teljesitése, elemzések
készitése.

Folyamatosan mitkodteti, ellenérzi a mindségiigyi és kornyezetiranyitasi rendszert.

3.2. Kornyezetvédelmi osztaly

Vizsgalja a Tarsasag altal szolgaltatott ivoviz és az elvezetett/tisztitott szennyviz fizikai és
kémiai paramétereit, az ipari iizemek altal kibocsatott szennyviz mindségét. Kiilsd
megrendelésekre célvizsgalatokat végez. Biztositja a mintak laboratoriumi feldolgozasat, a
részeredményeket értékeli, birsagjavaslatot készit.

Folyamatosan fenntartja a laboratorium akkreditalt statuszat. A mintavételek és vizsgalatok
veégzésekor kiilonds tekintettel figyeli az egészségvédelmi, a kornyezetvédelmi eldirdsokat,
betartasukat ellendrzi.

Megszervezi az éves Onkontroll programot, a mintavételtél a feldolgozasig, és a birsag
egyeztetéséig. Egylittmiikddik az érdekelt hatosagokkal.

Folyamatosan miikodteti, ellendrzi a mindségiigyi és kornyezetiranyitasi rendszert.

3.3. Ivoviz-termelési iizem

Ellatja az ivoviztermelés 1étesitményeinek, telepeinek, berendezéseinek megfeleld hatasfoku
¢s gazdasagos lizemeltetését.

A kezelésére bizott telepek berendezéseinek az lizemeltetési utasitasaban foglaltak szerinti
karbantartasi feladatait elvégzi vagy elvégezteti, valamint ellendrzi azok litemterv szerinti
kifogastalan végrehajtasat. Egyiittmiikodik az érintett hatdsdgokkal, a kozegészségiligyi
eldirasokat betartja. Gondoskodik a folyamatiranyit6é rendszer miikddtetésérdl, a szamitogépes
adatfeldolgozds eredményeinek segitségével biztositja az ivoviz-termelési tevékenység
folyamatossagat. A feladatok ellatdsat ivoviztermelési lizemvezetd-helyettes, hidrogeologus,
viztechnoloégus miivezetdk, folyamatiranyitd diszpécserek, vizmi telepkezeldk, valamint

14



betanitott munkasok végzik az lizemvezetd iranyitasaval. Kiadja a tevékenységi teriiletét
érint6 lizemeltetdi szakvéleményeket.

Ellatja a vizkészlet- hasznalati és vizminOség- védelmi feladatokat. Koordinalja a vizbazis
védelemmel, viz-karelharitassal kapcsolatos tevékenységeket.

Az ivovizmindség javitd programmal kapcsolatos feladatok végrehajtasa.

Kapcsolatot tart a hatosagokkal, illetékes szervekkel.

Miikodteti, ellenérzi a mindségiigyi és kornyezetiranyitasi rendszert.

Biztositja a mindségiigyi rendszer eldirasai szerint a megfeleld szolgaltatast.

3.4. Szennyviz-szolgaltatas
3.4.1. Szennyviz-atemelési iizem

Ellatja a szennyviz- és a csapadékviz-atemelés létesitményeinek, telepeinek, berendezéseinek
megfeleld hatasfokt és gazdasagos lizemeltetését.

A szennyvizelvezetd, csapadék- és kevertvizhalozat, valamint a szennyviz ¢és csapadékviz
atemeldk illetve térszinen 1évd és térszin alatti miitdrgyak mitkodoképességét tervszerd,
folyamatos fenntartési tevékenységgel biztositja. A varatlanul bekdvetkezett lizemzavar esetén
gondoskodik a szennyviz, csapadékviz és kevertviz eltereléssel vagy atemeléssel torténd
folyamatos elvezetésérdl, az tizemzavar mieldbbi elharitasarol.

A kezelésére bizott telepek berendezéseinek az lizemeltetési utasitasaban foglaltak szerinti
karbantartdsi feladatait elvégzi, vagy elvégezteti, valamint ellendrzi azok litemterv szerinti
kifogastalan végrehajtasat. Egyiittmlikodik az érintett hatosagokkal.

Gondoskodik a folyamatiranyitd rendszer miikddtetésérdl, a szamitogépes adatfeldolgozas
eredményeinek segitségével biztositja a szennyviz-atemelési tevékenység folyamatossagat. A
feladatok ellatasat a szennyviz-atemelési lizemben foglalkoztatott munkavallalok végzik az
lizemvezetd irdnyitdsaval. A csatornatisztitd csoport tevékenységét iranyitja. A viz- és
csatornahaldzati tizem megrendelése alapjan, illetve litemterv szerint végzi a szennyviz- és
csapadékviz-csatornahélozat tisztitasat, karbantartdsat, litemterv szerint tisztitja az atemeldket.
Szerz8dés alapjan végzi kiilsd megrendelések szerint a szippantasi €s csatornatisztitasi
feladatokat.

Kiadja a tevékenységi teriiletét érintd lizemeltetdi szakvéleményeket.

Miikdodteti, ellendrzi a mindségiigyi és kornyezetiranyitasi rendszert.

Biztositja a mindségligyi rendszer eldirdsai szerint a megfeleld szolgéltatast.

3.4.2. Szennyviztisztitasi lizem

Ellatja a szennyviztisztas létesitményeinek, telepeinek, berendezéseinek megfeleld hatasfoku
¢s gazdasagos lizemeltetését.

Tervszer(i, folyamatos fenntartasi tevékenységgel biztositja a Szeged Varosi Szennyviztisztitd
¢s az Algy6i Szennyviztisztitd telepek muikodoképességét. A varatlanul bekovetkezett
tizemzavar esetén gondoskodik a hiba miel6bbi elharitasarol.

A kezelésére bizott telepek berendezéseinek az lizemeltetési utasitasaban foglaltak szerinti
karbantartasi feladatait elvégzi, vagy elvégezteti, valamint ellendrzi azok iitemterv szerinti
kifogastalan végrehajtasat. Egylittmiikodik az érintett hatosdgokkal.

Gondoskodik a folyamatiranyitd rendszer miikddtetésérdl, a szamitogépes adatfeldolgozas
eredményeinek segitségével biztositja a szennyviztisztitasi tevékenység folyamatossagat. A
feladatok ellatasat a szennyviztisztitasi lizemben foglalkoztatott munkavallalok végzik az
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lizemvezetd irdnyitasaval. Kiadja a tevékenységi teriiletét ¢érintd iizemeltetdi
szakvéleményeket.

Miikodteti, ellendrzi a mindségiigyi és kornyezetiranyitasi rendszert. Biztositja a mindségiigyi
rendszer eldirdsai szerint a megfeleld szolgaltatast.

Végzi a kornyezetvédelemmel kapcsolatos feladatokat. Monitoring rendszer létesitésére
javaslatot készit, a megvalosult rendszert folyamatosan figyeli, ellendrzi, vizsgalja, és
lizemelteti. A kornyezeti elemeket érintd szennyezddéseket feltarja, behatarolja. A kornyezeti
veszélyeket felismeri, a kornyezeti karokat, azok okait, és a szennyezddés terjedését
meghatarozza, és megakadalyozza, elharitasi tervet dolgoz ki a kdrnyezeti artalmak és karok
csokkentésére, illetve megszintetésére. A  hulladékok Ujrahasznositdsanak, vagy
artalmatlanitdsanak modszereire javaslatot tesz. A hulladékkezeléssel ¢és hulladék
elhelyezéssel kapcsolatos feladatokat megoldja. A tevékenysége elsddlegesen a meglévo
allapot megallapitdsara, becslésére, javitdsara, illetve romlasanak elkeriilésére szolgal. A
kornyezetet érd szennyezd hatdsokat csokkenti, a hatarértékek, és torvényi rendelkezéseket
betartja.

3.5. Viz- és csatornahaldzati iizem

Biztositja a vizelosztd, a szennyviz- és a csapadékvizelvezetd-haldzat zavartalan miikodését.
A tarsasag lizemeltetésében 1év0 ivoviz- és csatornahaldzaton keletkezett meghibasodasokat
elharitja és végzi a tervszerli megel6z6 karbantartast.

A fogyasztok részére (lakossagi, ipari és koziileti) kérelemre elkésziti az 1) vizbekdtéseket.

A Viziigyi Epitési Alapbol finanszirozott rekonstrukciés munkékat elvégzi.

A palyazatok utjan megnyert munkdkat kivitelezi.

A tarsasdg lzemeltetésében 1évé burkolt ¢és burkolatlan nyiltszelvényli csatorndk,
belvizcsatorndk és miitargyaik, valamint a zaportarozok allapotat figyelemmel kiséri. A
csapadék- ¢és belvizelvezetd rendszer karbantartasat, felqjitasat, rekonstrukcidos munkait
elvégezteti és ellendrzi.

Kivizsgalja a fogyasztoi bejelentéseket és végrehajtja a sziikséges intézkedéseket. A miikodést
megalapozd tervek (karbantartdsi, haldzattisztitasi) alapjan iizemelteti, karbantartja a
halozatot.

Végzi a haldzat miliszeres vizsgalatat, az adatok feldolgozasat statisztikai modszerekkel.
Adatot szolgaltat a Tarsasag hosszl-, kozéptavu és iizleti tervéhez, miiszaki 6sszefoglalokat
készit. Kiadja a tevékenységi teriiletét érintd lizemeltet6i szakvéleményeket.

Biztositja a mindségligyi rendszernek megfeleld szolgaltatast.

Miikddteti, ellendrzi a mindségbiztositasi és kdrnyezetiranyitasi rendszert.

3.6. Gépészeti iizem

Ellatja a Tarsasag tevékenységébe tartozd gépészeti, lakatos, villanyszerelési és miiszerész-
javitasi, karbantartasi feladatokat az éves karbantartasi terv alapjan.

Miikodteti a lakatos, a villanyszereld, a szivattyujavito, esztergalyos és miiszerész miihelyeket.
Elvégzi a szervezeti egységek javitasi, karbantartasi és alloeszkoz fenntartasi jellegli munkait.
A kozbeszerzési értékhatar alatti rekonstrukcios munkékat elvégzi. A Tarsasag altal elnyert és
bonyolitott gépészeti, villanyszerelési és miiszerész munkakat kivitelezi, megrendelésre egyéb
ipari tevékenységet is ellat.

A munkak megrendelését adatlapon, illetve munkalapon kapja meg, melynek kezelésére
vonatkozoan az érvényes utasitas szerint jar le. A munkafolyamatokat rendszeresen ellendrzi.
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Szervezi, iranyitja, ellendrzi a Tarsasag telephelyeinek tarsasagi €s a személyi tulajdon
védelmét. Ennek keretében ellendrzi a telep teriiletén az anyagok taroldsat, Orzését, a
kareseteket kivizsgalja, javaslatot tesz kartéritési eljarasra. Figyelemmel kiséri a tlizrendészeti
szabalyzatban foglaltak betartasat, betartatasat, sziikség esetén intézkedik a szabalytalansag
megsziintetésérol.

Feliigyeli a Katay utcai telephely épiileteinek ¢és ezek helyiségeinek ilizemképes és tiszta
allapotban tartasat. Gondoskodik a Vértoi telephely szakszerii miikodtetésérdl, ennek
keretében a horgaszati tevékenység zavartalan lebonyolitasardl, tovabba felel a to6 kdzvetlen
kornyezetének, illetve a tavon allo épiiletnek a tisztasagaért, allagmegdvasaért.

Folyamatosan mikdodteti, ellendrzi a mindségiigyi rendszert.

3.7. Gépjarmii iizem

Ellatja a Tarsasag mikodtetéséhez sziikséges szallitdsi tevékenységet. Kozremiikddik a
gépjarmiivek lizemeltetésével kapcsolatos hatosagi, biztositasi és egyéb ligyek rendezésében.
Megvalositja az optimalis szallitasi tevékenységet a rendelkezésre allo szallito eszkozokkel.
Ellendrzi a jarmiivek szakszerii lizemeltetését.

Biztositja az emeldgépek szabdlyszerli miikodtetését az érvényes jogszabéalyokban
meghatarozottak szerint. Kiilsé megrendeléseket szerez, és teljesit.

Miikodteti, ellendrzi a mindségbiztositasi és kornyezetiranyitasi rendszert.

3.8. Méréstechnikai csoport

Irdnyitja, ellendrzi a vizmérdk ki- és beszerelését, a vizmérdcserék munkainak végrehajtasat.
A bekotési vizmérdk cseréjével, beszerelésével, ellenérzésével, vizkorlatozasokkal,
hibaelharitassal, 0j bekotési létesitésével, épitési tevékenység végzésével kapcsolatos
feladatok irdnyitasa, végzése ¢és ellendrzése. Kiilsd megrendelésekhez, tevékenységhez
kapcsolodd munkékat megszervezi, gondoskodik annak elvégzésérdl.

A vizmérdk hitelesitésének koordinalasa, a vizmérdhitelesitd labor gazdasdgos miikodtetése.
A vizmérék tisztitasi, javitasi, beszabalyozasi, hitelesitési feladatainak irdnyitdsa, a
végrehajtas ellendrzése, vizmérd alkatrész raktar kezelése.

3.9 Miiszaki kontroller

Miiszaki teriiletre vonatkozo adatszolgaltatasok elkészitése, illetve kozremiikodik a MEKH
altali adatbekérések teljesitésében.

A Viziigyi Epitési Alappal kapcsolatos kimutatasok, nyilvantartasok elkészitésében
kozremiikodik, és ellen6rzi a keret éves felhasznalasat.

Uj belépé gazdalkodd szervezetek részére kozmii  fejlesztési  hozzajarulasok
megallapodasanak kiallitasa, megkiildése, folyamatos kapcsolattartas a felhasznalokkal.

A mar felhasznaloként nyilvantartott gazdalkodd — szervezetek  fogyasztdsanak,
vizfelhasznalasanak folyamatos figyelése, kozremiikodés az Ertékesitési osztallyal kozosen
végzett tullépések listazasa, ellendrzése terén.

A kvota tullépd gazdalkodd szervezetek részére a tdjékoztatd, dijbekérd, felszolitod levelek és
megallapodasok elkészitése megkiildése, folyamatos figyelése, listdzasa kiilonb6zo kategoridk
szerint. A befizetések, kvota ndvekmények figyelése rogzitése, kapesolattartas az Ertékesitési
osztaly és a Szamviteli és pénziigyi osztaly, valamint az Engedélyezési csoport kollégaival. A
tarsasag részlegei kozotti koordinacio.
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3.10 Energetikus

Energiagazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa. Elemzéseket készit és javaslatokat tesz
az ivoviz-termelés ¢és elosztas, szennyvizelvezetés ¢és csapadékviz-elvezetés, illetve a
szennyviztisztitds energia-felhasznalasarol. Elokésziti az energia-szolgaltatasi szerzodéseket,
ellendrzi és igazolja a beérkez6 energiaszamlékat. Kapcsolatot tart az energiaszolgaltatokkal.
Rendszeresen ellendrzi a fogyasztasi helyeket. Az lizemnaplok és a kutnaplok feldolgozott
adataibol, kimutatdsokat, miiszaki jelentést készit. Kozremiikddik az érintésvédelmi,
villamvédelmi és tlizvédelmi feliilvizsgalatokban.

4. Gazdasagi igazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo egységek
4.1. Szamviteli és pénziigyi osztaly

A Szamviteli és pénziigyi osztaly végzi valamennyi gazdasagi esemény rogzitését, fokonyvi
konyvelését és utokalkulacios feladatokat.

Részt vesz a Tarsasagi tervek elkészitésében, ahhoz adatokat szolgaltat.

Koézremiikodik a munkajahoz kapcsolodd szabalyzatok kidolgozéasdban, elkésziti a
szamlarendet.

Figyelemmel kiséri a bizonylati rend és a fegyelem betartasat.

Megszervezi, irdnyitja és ellendrzi az iddszakos adatszolgaltatast, a zdrasi munkakat és ennek
alapjan a mérlegbeszamolo6 0sszeallitasat végrehajtja.

Nyilvantartja az alloeszk6zoket, elszdmolja az értékcsokkenést.

Ellatja a Tarsasdg pénz- és hitelgazdalkodédsat a pénzforgalmi jogszabalyok keretei kozott.
Kozremiikodik a hiteltargyalasokon, gondoskodik a hitel visszafizetésérdl, és a kamatok
szamitasanak helyességét ellendrzi.

Elkésziti az éves pénziigyi tervet a tarsosztalyok bevonaséaval.

Teljesiti az elszamolasi és egyéb bankszamlak nyilvantartasaval, ellenérzésével kapcsolatos
feladatokat. Nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettségeit a vonatkozd rendeletek és
belsd szabalyozasok szerint teljesiti.

Folyamatosan ellendrzi a beérkezett szamlakat, igazoltatja az illetékes szervezettel, teljesiti a
kifizetéseket.

Gondoskodik a viz-és szennyviz szolgaltatashoz kapcsolddo szamlak kiallitasarol. Végzi a
tarsasaghoz befolyt viz- és csatornadijak pénziigyi feldolgozasat és folyoszamlak egyeztetését.
Szakszerlien miikddteti a tarsasdg pénztarait, gondoskodik a készpénz és értékpapirok
kezelésérdl, megdrzésérdl, a vonatkozo rendeletek és belsd szabalyzatok értelmében.

A Téarsasag adofizetési kotelezettségeirdl a rendelet értelmében addbevallast készit, teljesiti a
befizetési kotelezettséget.

A felszamolasi eljarasra vonatkozéd kozleményeket figyelemmel kiséri a sziikséges
intézkedések megtétele végett.

A szamviteli és pénziigyi osztalyvezetd elldtja a Joléti és Szocidlis Bizottsdg mitkddési
rendjérdl szol6 szabalyzatban meghatarozott feladatokat.

A hataskorébe tartozd teriileten folyamatosan mikodteti, ellendrzi a mindségiigyi €s
kdrnyezetiranyitasi rendszert.
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4.2. Beszerzési- és készletgazdalkodasi osztaly

A beszerzés- és készletgazdalkodasi osztaly javaslatot tesz a beszerzési stratégia kialakitasara,
elemzi a beszerzési piacot, ellatja az anyagkészletekkel 0sszefiiggd gazdalkodasi feladatokat
(anyagsziikséglet szamitas, készletek figyelése, rendelések feladasa, felhasznaloi igények
kielégitésének hatékony biztositisa). Ellatja a beszerzési és készletgazdalkodasi feladatok
tervezését, szervezését, végrehajtasat, ellendrzését, €s racionalizalja azok munkafolyamatait.
A tarsasag termelési és szolgaltatasi tevékenységének végzéséhez a sziikséges anyagi
eroforrasokat a Beszerzési Szabalyzat eldirasainak betartasa mellett hatékonyan biztositja.
Végzi a tarsosztalyok igénylése alapjan azok munkatargyainak, munkaeszkozeinek, munka- és
védéruha oOltozetének, védofelszerelésének, berendezéseinek beszerzését, kiadasat és
dokumentalasat. Végzi a tarsasag Osszes anyaganak raktdrozasat, az eloirasok szerinti
bizonylatoldsat és nyilvantartasat.

Megakadalyozza az elfekvd készletek keletkezését, optimalis forgasi sebességet biztosit a
forgoeszkozok szamara. Végzi a készletek szamitdgépes nyilvantartdsat, analitikus
konyvelését, és fokonyvi feladasok elkészitését.

Végzi a munkavégzéshez hasznalt nyomtatvany €s irodaszer kiadasat és dokumentalasat.
Végzi a Szegedi Vizmii Zrt. kozbeszerzéseit, a tarsasag Kozbeszerzési Szabalyzatanak
eldirasai alapjan. A beszerzési — ¢és készletgazdalkodasi osztaly szervezetén beliil kijeldlt
kozbeszerzési ligyintézok, és kozbeszerzési eldado fobb feladatait a Kozbeszerzési Szabalyzat
4.2. és 4.3. pontja tartalmazza.

A hataskorébe tartozd terlileten folyamatosan miikodteti, ellendrzi a mindségiligyi ¢€s
kdrnyezetiranyitasi rendszert.

4.3. Ertékesitési osztaly

Megkoti a fogyasztasi szerzddéseket, ellatja a beépitett vizmérdk leolvasédsat, a leolvasott
mennyiségek feldolgozasat. Vezeti a nyilvantartast a fogyasztokrol és a beépitett vizmérokrol.
Végzi a viz és csatornadij kintlévéségeinek kezelését, behajtasat. A felszamolasi eljarasra
vonatkozo kozleményeket figyelemmel kiséri a sziikséges intézkedések megtételének
érdekében. Vizsgalja helyszini ellendrzés soran a bekotések jogszerli hasznalatat. Kapcsolatot
tart a fogyasztovédelmi hatdsaggal, békéltetd testiiletekkel, illetve folyamatosan figyelemmel
kiséri a Tarsasag fogyasztokat érintd tevékenységeét.

A biztositasi alkusszal kapcsolatot tart a Tarsasdg nevében, a karesemények és karrendezések
nyilvantartasat végzi.

A hataskorébe tartozd teriileten folyamatosan mikodteti, ellendrzi a mindségiigyi €s
kdrnyezetiranyitasi rendszert.

4.4. Informatikai osztaly

Ellatja a Tarsasag szamitastechnikai tevékenységének szakmai feliigyeletét. Gondoskodik a
hardver eszk6zok karbantartatasarol, lizemelteti és karbantartja az operacids rendszereket,
halézatot. A Térsasagnal alkalmazott integralt irdnyitasi rendszert (LIBRA) és az ehhez
kapcsolodo felhaszndloi programokat hatékonyan mikodteti. Kozremiikodik 0j programok
elkészitésében, valamint a mar miikodé programok aktualizalasaban, elvégzi azok tesztelését.
Biztositja a felhasznalok részére az integralt rendszer hatékony miikodtetéséhez sziikséges
oktatdst. Kozremilikodik az adatvédelem teljes biztonsdganak megteremtésében és
fenntartasaban. Kozremtikodik, segitséget nyujt, ill. javaslatot tesz az adatvédelmi
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tisztviselonek a tarsasadg adatkezeléssel O0sszefiiggd dontései elokészitésében. Folyamatosan
figyelemmel kiséri az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyok, ill. az adatvédelmi ¢és
adatbiztonsagi szabalyzat rendelkezéseinek ¢és az adatbiztonsagi kovetelményeknek a
megtartasat.

A hataskorébe tartozd teriileten folyamatosan mikddteti, ellendrzi a mindségiigyi €s
kornyezetiranyitasi rendszert.

A Tarsasagon beliil az adatvédelmi megbizott az informatikai osztalyvezetd. Az adatvédelmi
megbizott feladatait a Tarsasag Adatkezelési, adatvédelmi €és adatbiztonsagi Szabalyzatanak
13.3. pontja tartalmazza.

4.6 Igazgatasi, szervezési és projekt koordinacios osztaly

Az igazgatasi és szervezési osztaly a gazdasagi/pénziigyi folyamatokat érintd fejlesztéseket,
projekteket koordinalja, egyiittmiikodve a szervezeti egységekkel.

A Tarsasag gazdasagi stratégiai célkitlizéseinek kialakitdsdban kézremiikodik.

Az Iratkezelési Szabdlyzat eldirdsainak megfeleléen a Tarsasag iratainak kezelését,
irattarazasat biztositja, illetve gondoskodik az iratok kézbesitésérol.

Szervezi az igazgatasi osztaly személygépkocsijanak uti programjait a Vezérigazgatoval és az
Igazgatokkal tortént egyeztetés alapjan. Szervezi, iranyitja, ellenérzi a Tarsasag székhelyén a
személyi tulajdon védelmét. Ennek keretében ellendrzi a kdzponti irodaépiilet teriiletén az
anyagok taroldsat, Orzését, a kdareseteket kivizsgalja, javaslatot tesz kartéritési eljarésra.
Gondoskodik a tlizrendészeti szabalyzatban foglaltak betartatasarol, sziikség esetén intézkedik
a szabalytalansag megsziintetésérol.

Ellatja a kozponti irodaépiilet gondnoki teenddit, és gondoskodik az épiilet és helyiségeinek
tizemképes ¢és tiszta allapotban tartasarol.

A hataskorébe tartozd teriileten folyamatosan miikodteti, ellenérzi a mindségiligyi és
kdrnyezetiranyitasi rendszert.

4.7 Kontrolling

A management altal megadott szempontok alapjan igazgatdi jovahagyashoz Osszeéllitja a
Tarsasag iizleti tervét és sziikség szerint aktualizalja azokat, részt vesz a tarsasag kozép- és
hosszt tavu lizleti terveinek Osszedllitidsaban. Végzi a havi agazati eredmény kimutatés
Osszedllitasat, terv-tény Osszehasonlitasat, eltérések okainak meghatirozasat, beavatkozasi
javaslatok kidolgozasat. Pénziigyi-szdmviteli adatszolgaltatast teljesit a management
kozremiikodésével. Elemzéseket, eldrejelzéseket készit a management részére (eredmény,
arbevétel, koltségek, értékesités és egyéb). A Libra szoftver moduljait, az InfoCentert
professzionalis szinten haszndlja, ideértve kiilondsen az 1) tablazatok és dinamikus
lekérdezések szerkesztését is, javaslatot tesz a szoftver hatékonyabb mikodtetésére. Részt
vesz a vezetdi informacids rendszer kialakitasaban. Javaslatot tesz a tarsasag mikodési
hatékonysaganak javitasara. Kidolgozza a kontrolling, kdzgazdasagi tevékenységhez tartozo
bels6 szabalyzatokat, utasitasokat. Elkésziti a Tarsasag szolgaltatdsaihoz a dijkalkulacidkat és
armegallapitasokat. Végzi az darkalkulaciokkal kapcsolatos szamitasi, elemzési ¢és
nyilvantartasi feladatokat. A Térsasdg miikddésére vonatkozo, KSH altal eldirt adatokat
rendszeresen gyljti, értékeli és tarolja. Teljesiti, illetve koordinalja a Magyar Energetikai és
Ko6zmii-szabéalyozasi Hivatal felé¢ torténd adatszolgéltatdst. Mind a kiilsé, mind a belsd
szervek részére elrendelt statisztikai adatszolgaltatast teljesiti. Ertékeld elemzéseket készit és
kozremiikodik a vezetdi informdacids rendszer miikodtetésében. Kozremiikodik a Tarsasag
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vezetése altal meghatarozott ellendrzési, elemzési, értékelési és dontés elokészitési feladatok
ellatasaban.

4.8. Fogyasztovédelmi referens

A fogyasztoi kapcsolatok keretében biztositja az tligyfelek szakszerii tdjékoztatasat, a
fogyasztoi bejelentések, reklamaciok kivizsgalasat €s kezelését.

A felhasznalokat (fogyasztokat) érint6 tevékenységének figyelemmel kisérése, a folyamatok
jogszeri miikodésének eldsegitése.

Kapcsolattartas a fogyasztovédelmi hatosdgokkal, békéltetd testiiletekkel, valamint egyéb,
fogyasztovédelmi feladatokat is ellatd allami szervekkel.

Kozremiikodik a tarsasag iizletszabalyzata, a felhasznaloknak sz616 hirlevelek, tajékoztatok és
az lgyfélkapcsolatokban hasznalt nyomtatvanyok elkészitésében, véleményezésében,
modositasaban, kiilonds figyelemmel a fogyasztovédelmi szempontokra.

A tarsasag szobeli, irdsbeli panaszkezelésében, hatralékkezelésében, az iigyfélszolgalat napi
munkéjaban val6 folyamatos részvétel.

V. A TARSASAG MUNKASZERVEZETENEK
MUKODESI RENDJE

1. A foglalkoztatassal kapcsolatos eloirasok

A Tarsasag gazdalkodasi tevékenységét alapvetden alkalmazottai munkavégzése utjan
valdsitja meg. Az alkalmazottak ¢és megbizottak foglalkoztatdsara iranyuld lényeges
feltételeket fofoglalkozasu, illetdleg mellékfoglalkozasit munkaviszony létesitésére iranyuld
munkaszerzOdésben, valamint megbizasi szerzddésben allapitja meg. A Tarsasag
tevékenysége soran, sziikség esetén igénybe veszi munkavégzésre iranyuld egyéb megbizasos
jogviszony keretében foglalkoztatott személyek kdzremiikodését is.

A munkaszerzdédésben biztositja a munkavallalokat megilletd alapvetd torvényes jogokat,
ugyanakkor meghatdrozza a munkavallalok munkaviszonybeli koételezettségeit és alapvetd
feladatait. A munkavallalok munkakoéri feladatait a kozvetlen munkahelyi vezetok munkakori
leirasban hatarozzak meg.

A foglalkoztatds sordn mind a munkaltatonak, mind a munkavallalonak - a
munkaszerzédésben foglaltakon tilmenden - be kell tartaniuk a hatdlyos Munka
Torvénykonyve és a Kollektiv Szerzddés eldirasait.

2. Munkaltatoi jogok gyakorlasa

A munkaltatdi jogok gyakorldsa a dontés jogat jelenti a munkavallalok munkaviszonyaval
kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ide tartozik a munkaviszony létesitése, megvaltoztatasa,
megsziintetése, bér és egyéb juttatdsok megallapitasa, a munka mindsitése, felel6sségre vonas,
anyagi feleldsség alkalmazédsa, és a Munka Torvénykdvében nevesitett munkaviszonnyal
Osszefiiggd olyan dontések, melyek kimondottan a munkaltatdi jogkor gyakorlojanak
hataskorébe tartoznak.
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A Térsasag Vezérigazgatdja felett a munkaltatéi jogkort az Igazgatésag gyakorolja. A
vezérigazgatoval, mint munkavallaloval kapcsolatos munkaltatéi jognyilatkozatok
megtételére, ill. aldirdsara altalanos jelleggel az Igazgatdsag altal felhatalmazott Veolia Viz
Zrt. altal delegalt igazgatdsagi tag jogosult.

A Tarsasag alkalmazottai felett a munkaltatoi jogkort a Vezérigazgatd gyakorolja.

3. A Tarsasag alkalmazottainak jogai és kotelezettségei

A Théarsasagnal alkalmazott minden munkavallaldo kotelezettsége a munkaszerzodésben,
valamint a munkakori leirasban meghatarozott feladatok maradéktalan végrehajtasa, illetve
rendszeresen vagy esetenként meghatarozott feladatok elvégzése.

A munkavégzés teljesitése a Tarsasag altal kijelolt munkahelyen, az ott érvényben 1évo
szabalyok és a munkaszerzddésben leirtak szerint torténik.

A munkavallalé koteles a munkakorébe tartozd munkat képességei teljes kifejtésével, az
elvarhatd szakértelemmel és gondossaggal végezni, az iizleti titkot megtartani. Munkajat az
arra vonatkozd szabéalyoknak és eldirasoknak, felettese utasitdsainak, valamint a szakmai
szokéasoknak megfelelden koteles elvégezni.

Ezen talmenden nem kozolhet harmadik személlyel olyan adatot, amely munkakore
betoltésével Osszefiiggésben jutott tudomdsdra és amelynek kozlése a munkaltatora, a
részvényesekre vagy mas személyre hatranyos kovetkezményekkel jarhat.

Az osztaly- és lizemvezetd altalanos feladatai:

- Az igazgatok részére javaslatot tesz az irdnyitdsa alé tartoz6 dolgozok
megvalasztidsara, munkaszerzddés, illetve modositas elkészitésére,

- véleményt nyilvanit mindazon szakmai, vezetési és egyéb kérdésekben,
amelyek munkdja és hataskore targyat képezi,

- értékeli az altala iranyitott egységek és munkavallalok munké;jat,

- utasitast ad az iranyitdsa ald tartoz6 munkavallalo6 részére,

- a munka elvégzéséhez sziikséges kapcsolatokat 1étesit, fejleszt, apol,

- 0 egyiittmiikddést alakit ki és tart fenn a Tarsasagon beliili egységekkel,

- gondoskodik az iranyitdsa ald tartozé teriileteken a jogszabalyok és a
Térsasag belso eldirasainak betartasarol,

- biztositja az 4altala iranyitott egységek feladatainak hataridében torténd
maradéktalan teljesitését,

- az iranyitasa ala tartozé6 munkavallalok munkaidd- felhasznalasat igazolja
a szabadsdg felhasznaldst engedélyezi, a munkaltatd 4altal meghatarozott
szabalyok betartasaval,

- megszervezi az iranyitott teriilet hatékony munkajat,

- biztositja a munkavégzéséhez sziikséges targyi és személyi feltételeket,

- ellendrzi beosztottai munkajat és a feladatok teljesitését, ugy, hogy az el-
lendrzés kiterjedjen a jogszabalyok és belsd szabalyzatok eldirasainak
betartasara is,

- gondoskodik a megfelel6 nyilvantartasok vezetésérdl, a szabalyszerti bi-
zonylatolasrol,

- gondoskodik az irdnyitasa alatt 1évo teriileteken a sziikséges munkaeszkzok és
modszerek meghatarozasarol, fejlesztésérdl és kihasznalasarol.
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4. A Tarsasag képviselete

A Téarsasag képviseletét az Alapszabaly értelmében az Igazgatosag latja el.

A Tarsasdg munkaszervezetének tevékenységi korébe tartozd iigyekben az igazgatosag az
alkalmazottakat az tiigyek meghatarozott csoportjara vonatkozdéan képviseleti joggal
ruhdzhatja fel. Az alkalmazottak képviseleti jogosultsaga azonban olyan iigyekre nem
terjedhet ki, amely a Kozgylilés, az Igazgatdésag kizardlagos hataskorébe tartozik. A
képviseleti jogosultsagot atruhazni nem lehet.

5. Bankszamla feletti rendelkezés

A Tarsasag bankszamlaja feletti rendelkezéshez a Tarsasag szamlajat kezelé bankhoz
bejelentett képviseleti, aldirdsi joggal felruhazott két személy egylittes aldirdsa sziikséges. Az
alair6k személyét a bankszamla szerzddés mellékletét képezd alairds bejelentd karton
tartalmazza.

6. Utalvanyozasi jog

A Térsasag munkaszervezetében a munkavéllalok utalvdnyozéasi jogkorét és rendjét a
Beszerzési szabalyzata, valamint a szamlazasi és szamlafogadasi tevékenységrol szolo
szabalyzat melléklete tartalmazza.

7. Informaciok kozlése

A Térsasag tevékenységével, miikddésével, lizleti kapcsolataival Osszefliggd informaciot
kiilsé szervek részére a Vezérigazgat6 adhat. Uzleti targyalas sordn azon informaciokat, mely
nem sérti a Tarsasadg vagy a Részvényesek érdekeit, megfeleld felkésziiltség birtokaban
barmely munkavallalo adhat.

Nyilatkozat a média részére

A Tarsasagot érintd kérdésekben a tdjékoztatisra, illetve nyilatkozatadasra a Tarsasag
Vezérigazgatdja vagy az altala esetenként megbizott munkavallalo jogosult. A kozolt adatok
szakszerliségéért €s pontossagaért a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozoé felel.

A nyilatkozat megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni az iizleti titoktartisra
vonatkoz6 rendelkezésekre, valamint a Téarsasag j6 hirnevére és torvényes érdekeire.

Nem adhat6 nyilatkozat olyan {ggyel, ténnyel kapcsolatban, amelynek id6 el6tti
nyilvanossagra hozatala a Tarsasdg tevékenységében zavart, a Tarsasagnak anyagi vagy
erkolesi kart okozna, a folyamatban 1évé fegyelmi, biintetdeljarasrol, tovabba olyan
kérdésekrdl, amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattevd hataskorébe tartozik.

A nyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés elott
megismerje, kérheti a kozlés elotti attekintést.

Kiilfoldi sajtoszervek munkatarsainak nyilatkozat csak a Vezérigazgato engedélyével adhato.

8. Uzleti titok

Az iizleti titok a Tarsasag tevékenységével Osszefliggd adat, informacio, okmany, miiszaki
megoldas, amelyet a munkaltaté irasbeli rendelkezéssel annak mindsit. A mindsités
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vonatkozhat az adatok, okmanyok, kereskedelmi s egyéb szerzddések, valamint muszaki
megoldasok bizonyos korére altalanossdgban vagy esetenként, idobeli korlatozassal vagy
anélkiil.

Olyan személyek jelenlétében, akik az iizleti titkot képez6 ligyben nem illetékesek, targyalast
folytatni, illetdleg ilyen tligyekrdl hivatalos helyiségeken kiviil beszélni tilos.

Amennyiben adott esetben a jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn,
nem adhato felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek tizleti titoknak mindsiilnek, és
amelyeknek nyilvanossagra keriilése a Tarsasag gazdasagi érdekeit sérti.

Az zleti titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. A Tarsasag valamennyi
munkavallaloja koteles a fentieket betartani és a tudomasara jutott tizleti titkot mindaddig
megorizni, amig annak kozlésére az illetékes felettestl engedélyt nem kap.

9. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalyba lépése

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2022. december 01. napjatol 1ép hatalyba, és ezzel
egyidejiileg a korabbi Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és modositasai hatalyukat vesztik.

Szeged, 2022. november 30.

Istokovics Zoltan
vezérigazgato
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A Szegedi Vizmu Zrt. Szervezeti felepitése

1. sz. melléklet

Konyvvizsgilo

UzemiTanics

Gazdasagiigazgato

Szamv iteli-és pénziigyi
osztily

Beszerzési- éz
készletgazd alkodazi osztaly

Kontrolling

E rtékesitési osztaly

Informatikai osztaly

Igazgatasi-;szervezesi- és
projektkoordinacios osztaly

Kozgyilés
Igazgatosig
Feliigyelo Bizottsig
Joléti és Szociilis Vet isrmits
Bizottsig Bazen
Vezérigazgatoi titkirsig Miiszaki igazgato
Munkaveédelem, Miiszakd igazgato
tuzveédelem kozvetlen hataskir
Jogtanacsos Méreéstechnikai csoport
I v o PR Ivév iztermelési fizem
kérnyezetiranyitazi vezeto
Kommunikicido s vezeto Szennyviz-atem elési lizem
Humanpolitikai osztaly Szennyviztisztita si iizem
Projeltmenedzser Viz- és cs"ato mahalézati
iizem
Adatvédelmi tisztviselo Gépészeti lizem
Megfelelési tanacsado Gépjarmu iizem
Bels ellensr Miszaki- és v’alhlkozm
osztaly
Komyezety édelmiosztaly
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