SZEGEDI VizmU ZRT.

SZERVEZETI ES MUKODESI

SZABALYZAT

Jovahagyta:

a Szegedi Vizmi Zrt. Igazgat6saga a
20/2021. (04.27.) hatarozataval



1. BEVEZETES

Jelen Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) a Polgari Térvénykonyvrol
sz6l6 2013. évi V. torvény, valamint a cégnyilvanossagrél, a birdsagi cégeljarasrdl és a
végelszamolasrol sz6l6 2006. évi V. térvény alapjan késziilt. Figyelembe veszi a szamviteli
torvény rendelkezéseit, valamint a munkajoggal kapcsolatos torvényi rendelkezéseket.

Az SZMSZ a Tarsasidg vezetésének és gazdalkodasanak, a Zrt. jellegének megfeleld

szabalyokat tartalmazza:

- a Tarsasagra, miikddésére jellemzd, nagyrészt hosszabb idére érvényes adatokat, alapvetd
elveket és eldirdsokat, a tevékenység korét,

- a Tarsasdg irdnyitasi rendszerét, szervezeti felépitését, altalanos miikddési rendelkezéseit,
bels6 szabalyozésait,

- a Térsasag vezet6 és ellen6rzd szerveit, azok feladatait és jogkorét, a munkavallalok jogait
és kotelezettségeit.

Az SZMSZ betartasa, betartatisa a Tarsasag tagjainak, vezetdinek és alkalmazottainak
elsérendii kotelessege.

II. ALTALANOS RESZ

1. A Tarsasag fobb adatai:

- A Térsasag cégneve: Szegedi Vizmii Zartkoriien Miikodo
Részvénytarsasag (Szegedi Vizmii Zrt.)

- A Téarsasag székhelye: 6720 Szeged, Tisza Lajos krt. 88. (Pf.:104)

- Telefon és telefaxszam: 558-855, Fax.: 558-800

- A Téarsasag telephelyei: 6724 Szeged, Katay u. 21.

Szeged I. keriilet 3726/2. hrsz.
Szeged I. keriilet 1763. hrsz.
Szeged II. keriilet 16283. hrsz.
Szeged L kertilet 21837 hrsz.
Szeged III. keriilet 26070. hrsz.
Szeged II1. keriilet 02204/2. hrsz.
Szeged III. keriilet 02204/3. hrsz.

- A Téarsasag fidktelepei: Algyé kiilteriilet 01278/6. hrsz.
Algyé kiilteriilet 01784/2. hrsz.
- Az Alapszabaly kelte: 2001. marcius 09.
- A Téarsasag idGtartama: A Térsasag hatarozatlan id6tartamra jott 1étre

- A Tarsasag cégjegyzékszama:  06-10-000294



- A Tarsasag szamlajat vezet6 pénz-
intézet és a Tarsasag pénzforgalmi
jelzészama: Kereskedelmi és Hitelbank Nyrt.
10402805-28021294-00000000
Raiffeisen Bank Zrt.
12067008-00116031-00100009
Budapest Bank
A GE Money Bank tagja
10102842-57358500-01000008
- A Tarsasdg statisztikai szama:  12634048-3600-114-06

- A Térsasag ad6szama: 12634048-2-06

- Toérvényes feliigyeleti szerv: Cégbirésag

- A Tarsasag torzstOkéje: 634.747.000,- Ft

- A Térsaséag alapitoi: Szeged Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata

6720 Szeged, Széchenyi tér 10.
Képviselbje: a Polgadrmester
ésa

Veolia Viz Zrt.
2040 Budadrs, Szabadsag 1t 301.
Képviseloje: a Vezérigazgato

2. A Tarsasag célja

A Tarsasag elsddleges célja Szeged varos lakossaganak, intézményeinek, kereskedelmének,
ipardnak egészséges ivovizzel vald ellatisa, valamint a keletkezett szennyvizek ¢és
csapadékvizek minél nagyobb arinyu elvezetése, nyiltdrok és a természeti kdrnyezet minél
kevésbé terhel6 megtisztitésa, és ezen szolgaltatasok fogyaszt6 elégedettségre torténd végzése.

3. A Tarsasag tevékenységi kore:

36.00 Viztermelés, -kezelés, -ellatas (fotevékenység)
25.61 Fémfeliilet-kezelés

25.62 Fémmegmunkalas

26.51 Méromiiszergyartas

33.12 Ipari gép, berendezés javitasa

33.13 Elektronikus, optikai eszkoz javitasa

33.14 Ipari villamos gép, berendezés javitasa

33.20 Ipari gép, berendezés {izembe helyezése

35.11 Villamosenergia-termelés

35.14 Villamosenergia-kereskedelem

37.00 Szennyviz gytijtése, kezelése

38.21 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitisa
38.22 Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitisa
39.00 SzennyezGdésmentesités, egyéb hulladékkezelés
42.11 Ut, autépalya €pitése



42.21 Folyadék szallitasara szolgald kozmii épitése
42.91 Vizi létesitmény épitése

42.99 Egyéb épitmény épitése m.n.s.

43.12 Epitési teriilet el6készitése

43.13 Talajmintavétel, probafuras

43.21 Villanyszerelés

43.22 Viz-, gaz-, fiités-, 1égkondicional6-szerelés
43.29 Egyéb épiiletgépészeti szerelés

43.99 Egyéb specidlis szaképités m.n.s.

47.23 Hal kiskereskedelme

47.78 Egyéb m.n.s. 11 aru kiskereskedelme

49.39 M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas

49.41 Kozati aruszallitas

52.24 Rakomanykezelés

63.11 Adatfeldolgozasi szolgaltatas

63.99 M.n.s. egyéb informacids-szolgaltatas

64.99 M.n.s. egyéb pénziigyi kozvetités

68.20 Sajat tulajdoni, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
69.20 Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértdi tevékenység
70.10 Uzletvezetés

70.22 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

71.11 Epitészméroki tevékenység

71.12 Mérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas
71.20 Miszaki vizsgalat, elemzés

74.90 M.n.s e szakmai, tudomanyos, muszaki tevékenység
77.11 Személygépjarmi kolcsonzése

77.12 Gépjarmiikolcsonzés (3,5 tonna folott)

77.32 Epitdipari gép kélcstnzése

77.39 Egyéb gép, targyi eszk6z kdlcsonzése

81.22 Egy¢b épiilet-, ipari takaritas

81.29 Egy¢b takarités

81.30 Zoldterilet-kezelés

82.19 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
82.99 M.n.s. egyéb kiegészitd iizleti szolgaltatds
91.02 Muzeumi tevékenység

93.19 Egyéb sporttevékenység

4. A Tarsasag jogallasa

A Térsaség, mint jogi személy, sajat cégneve - Szegedi Vizmili Zértkoriien Mikodo
Részvénytarsasag - alatt jogokat szerezhet, és kotelezettségeket vallalhat, igy kiiléndsen
tulajdont szerezhet, szerzodést kothet, pert indithat és perelhet6. A Tarsasag jogalanyisagkénti
miikddése sordn szerzddéses kapcsolatba keriil harmadik személyekkel. A Tarsasag a
szerz6déseit tevékenysége keretében Ondlléan k6ti a céljai megvaldsitdsa érdekében. A
Téarsasag a perbeli cselekményeit jogi meghatalmazottja utjan végzi. A fentieken tilmenden a
Téarsasag 6nallé add-, munkajogi és tarsadalombiztositasi jogalanyisdggal rendelkezik.



S. Képviselet és cégjegyzés
5.1 A cégjegyzésre feljogositott személyek, és a cégjegyzés médja

A Tarsasagot az Igazgatésig tagjai irdsban, cégjegyzés utjan képviselik harmadik
személyekkel szemben, valamint birésdgok és mds hatosagok eldtt. A képviseleti jog
korlatozasa harmadik személyekkel szemben semmis. Az Igazgatosag az ligyek meghatarozott
csoportjara nézve a Tarsasag munkavallalit irasban, egyiittes képviseleti joggal ruhdzhatja
fel.

A Tarsasag cégjegyzése Ugy torténik, hogy a céget az Igazgatosag tagjai kozil a
Vezérigazgat6 onalloan jegyzi, mig az Igazgatosag tovabbi tagjai egyiittesen jegyzik akként,
hogy a kézzel vagy géppel irt, elényomott vagy nyomtatott cégnévhez a Vezérigazgatd
onalléan, az Igazgatésag tovabbi tagjai kozil pedig a gazdasagi iigyekben illetékes
igazgatOsagi tag és barmely mis igazgatésigi tag egyiittesen ija ald a nevét a hiteles
cégalairasi nyilatkozat szerint.

III. A TARSASAG SZERVEZETE IRANYITASI ES
ELLENORZESI RENDSZERE

A tarsasag szervezete, irdnyitasi és ellendrzési rendszere a kivetkezd szervekbél, és
egységekbol all.

Kozgytilés

Igazgatdsag

Feliigyeldbizottsag,

Koényvvizsgild,

Vezérigazgat6, Miiszaki igazgat6, Gazdaséagi igazgaté és az altaluk kézvetleniil
iranyitott Munkaszervezet,

6.  Uzemi Tandcs és a munkaltat6 4ltal miikodtetett Joléti és Szocidlis Bizottsag

SN g G e

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett tisztségviselok/munkavallalok a Szegedi Vizmii Zrt.,
mint t6bbségi dnkormanyzati tulajdonban allé gazdasigi tarsasig esetében, a kozbeszerzési
eljarasok kapcsan:

- a vezetd tisztségviselok (igazgatosaganak elndke &s tagjai/vezérigazgato),

- a feligyelébizottsag elnoke és tagjai

- a kozbeszerzési birdlobizottsag 4llandé tagjai

1. Kozgyiilés

A Tarsasag legf6bb dontéshoz6 szerve a Kozgyiilés, amely a részvényesek Osszességébil all.
Valamennyi részvényes jogosult a Kozgytilés tevékenységében részt venni.

1.1 Kozgyiilés kizaroélagos hatiskorébe tartozik:

a) dontés az Alapszabaly megallapitasarél és médositasarol;
b) dontés a Tarsasdg miikodési form4janak megvaltoztatasarol;



c) a Tarsasag atalakuldsanak egyesiilésének, szétvilasinak és jogutdd nelkili vagy
jogutodlassal torténd megsziinésének elhatarozasa, valamint a végelszamol6 kijelolése
és visszahivasa; dijazdsdnak megallapitasa;

d) az Igazgatosig, tovabba a Feliigyelobizottsdg tagjainak és a Konyvvizsgilonak a

megvalasztasa, visszahivasa, dijazésanak megéllapitésa;

e) a szamviteli torvény szerinti beszamol6 jovahagyasa, ideértve az adézott eredmény

(nyereség) felhasznalasara vonatkozo dontést is;

f) dontés az osztalékeldleg fizetésérdl;

g) dontés a nyomdai uton eldallitott részvény dematerializalt részvénnyé, illetve a

dematerializalt részvény nyomdai uton el8allitott részvénnyé torténd atalakitasardl;

h) az egyes részvénysorozatokhoz fiiz6d6 jogok megvéltoztatasa, illetve az egyes

részvényfajtak, osztalyok atalakitasa;

i) dontés az alaptéke felemelésrdl és leszallitasarol;

j) dontés taggal, Igazgatosagi taggal, FeliigyelObizottsagi taggal és Konyvvizsgaloval

szembeni kartéritési igény érvényesitésérol;

k) a Feliigyel6bizottsag tigyrendjének jovahagyasa;

1) dontés az Igazgatosig és a FeliigyelGbizottsag tagjainak a Térsasigéval azonos
gazdasagi tevékenységet fotevékenységként folytaté mas gazdasagi tarsasigban vald
tarsasagi részesedés megszerzéséhez, tovabba a tarsasigéval azonos fétevékenységet
folytaté mds gazdasigi tarsasigban valé vezetd tisztségviselové valasahoz valo
hozzajarulas megadasarol;

m) az alaptéke egynegyedét (szokésos nagysdgrendi ligyletkotést) meghalado értékil
ligyletk6tés esetén eldzetes jovahagyas megadasa;

n) szabélyzat alkotésa az Igazgatdsagi és FeliigyelGbizottsagi tagok, tovabba a Mt. 208,
§-anak hatilya ald tartozé munkavallalok javadalmazasénak, valamint a jogviszony
megsziinése esetére biztositott juttatdsok modjanak, mértékének elveirdl, annak
rendszerérol;

0) a vezetd tisztségviselok elozd iizleti évben végzett munkajénak évente torténd
értékelése és dontés a megadhat6 felmentvény targyaban; tovabba

p) dontés minden olyan kérdésben, amit a 2013. évi V. tdrvény, egyéb térveény
vagy az Alapszabaly a Kozgyiilés kizarolagos hataskdrébe utal.

1.2 A szavazati jog gyaKkorlasa, a hatirozathozatalhoz sziikséges szavazatarany, a
Kizgyiilés megismétlése és felfiiggesztése:

A szavazésra jogositdé részvények tulajdonosai a Kozgylilésen szavazni letéti igazolds
birtokdban jogosultak, a Kozgylilés megkezdéséig a részvénykonyvbe torténd bejegyzést
kovetden.

A Kozgyiilésen a hatérozathozatal nyilt szavazéssal, a szavazdlapok felmutatasaval torténik.
Titkos szavazas a részvényesek barmelyikének kérésére elrendelhetd.

A Kozgyiilés hatdrozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok t6bb mint haromnegyedét
képviseld szavazasra jogosult részt vesz. A Kozgyilés hatarozatait — ha a 2013. évi V. torvény
és jelen Alapszabaly eltéréen nem rendelkezik — a leadott szavazatok egyszerli sz6tbbségével
hozza meg. A Kozgyiilés hatarozatképtelensége esetén a megismételt Kozgyilés és a nem
hatarozatképes Kozgytilés k6zott legalabb 3 napnak kell eltelnie.

A jelenlevd szavazatok 3/4-es szOtdbbsége szikséges az aldbbi kérdésekben torténd

hatarozathozatalhoz:




A jelenlevd szavazatok 3/4-es sz6tébbsége szitkséges az aldbbi kérdésekben torténd
hatarozathozatalhoz:
a) dontés az Alapszabdly megallapitasar6l és moédositasardl, beleértve a Tarsasag
cégneveének és székhelyének megvaltoztatdsat is, kivéve a 2013. évi V. térvény szerinti
egyhangu hatarozatot igénylé kérdések;

b) dontés a Tarsasig milkddési formajanak megvaltoztatasardl;

¢) a Térsasag étalakuldsinak, egyesiilésének, szétvalasanak és jogutdd nélkiili vagy
jogutddléssal t6rtén6 megsziinésének elhatérozasa, valamint a végelszamolé kijeldlése
¢s visszahivésa, dijazdsa megallapitasa;

d) az Igazgatésag, tovabba a FeliigyelSbizottsdg tagjainak és a Konyvvizsgalonak a
megvalasztasa, visszahivasa, dijazidsdnak megallapitasa;

€) a szamviteli torvény szerinti beszamold jovahagyésa, ideértve az adézott eredmény
(nyereség) felhasznaldsara vonatkozo dontést is;

f) dontés az osztalékelSleg fizetésérol;

g) az egyes részvénysorozatokhoz fliz6d6 jogok megvéltoztatisa, illetve az egyes

részvényfajtak, osztalyok atalakitdsa;
h) dontés az alaptike felemelésérdl és leszallitasardl;
i) dontés taggal, Igazgatosagi taggal, FeliigyelSbizottsagi taggal és Kényvvizsgaléval
szembeni kartéritési igény érvényesitésérol;

1) a Feliigyelobizottsag tigyrendjének jovahagyasa;

k) az alapt6ke egynegyedét (szokasos nagysagrendi iigyletkétést) meghaladd értéki
ligyletkotés esetén elGzetes jovahagyas megaddsa;

1) szabalyzat alkotasa az Igazgatosagi és Feliigyelobizottsdgi tagok, tovabba a Mt. 208. §-
anak hatdlya ald tartozé munkavéllalok javadalmazisinak, valamint a jogviszony
megsziinése esetére biztositott juttatdsok mddjanak, mértékének elveirSl, annak
rendszerérdl;

m) mindazok az {igyek, amelyeket a 2013. évi V. térvény ide sorol.

4. A Kozgylilést az Igazgatésagnak a Tarsasdg székhelyére irasban, meghivoval kell
Osszehivni, a Kozgylilés kezd6 napjat legaldbb 15 nappal megel6zéen. A Kozgyiilés csak
szem€lyes részvényesi jelenlét mellett gyakorolhatja hataskorét.

A Kozgyiilés dlland6 résztvevéi a 2013. évi V. torvény rendelkezései szerinti meghivottak,
tovabba a Tarsasdg minden igazgat6i beosztasu munkavéllaléja és a Tarsasag jogtandcsosa.

2. Igazgatésag

Az Igazgat6sag a Térsasag ligyvezetd szerve. Az Igazgatésag jogait és feladatait testiiletként
gyakorolja.

2.1 Az Igazgatésag hataskorébe tartozik:
a) A Tarsasig Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak megallapitasa;
b) akozgyiilési hatdrozati javaslatok el6készitése, azok Alapitok elé terjesztése;
c) a Térsasig szamviteli torvény szerinti beszémol6janak, a nyereség felosztisira
vonatkoz6 javaslatnak az elkészitése és Kozgylilés elé terjesztése;
d) az ligyvezetésrdl, a Téarsasdg vagyoni helyzetérél és iizletpolitikajarsl évente
legalabb egyszer a Kézgylilés és legalabb haromhavonta a Feliigyelobizottsdg részére
jelentést késziteni,
¢) aKozgylilés 6sszehivésa, ha a 2013. évi V. torvény ettdl eltéréen nem rendelkezik;
f) avezérigazgatd kijel6lése;



g) avezérigazgatd jog-, feladat- és hataskorének megéllapitasa,
h) a Térsasig egyéb munkavallaloinak cégjegyzési és képviseleti jogkorének
meghatarozasa;
i) a Tarsasidg 10 milli6 forint feletti tigyletkotéseinek és kotelezettségvallalasainak
utélagos jovahagyasa;
j) a Térsasag 41,5 millié forint feletti tigyletktéseinek és kotelezettségvallalasainak
elozetes jovdhagydsa;
k) a Tarsasdg kapcsolt vallalkozasokkal torténd  iigyletkGtéseinek  és
kotelezettségvallalasainak el6zetes jovahagydsa, mindenkor figyelemmel az Alapitok
altal is alairt ,,Keretmegallapodas™-ban foglaltakra;
1) sajat tigyrendjének megallapitésa;
m) a tarsasag uizleti tervének jévahagyasa
n) osztalékeldleg fizetésére vonatkozo javaslat készitése; tovabba
o) mindazok a feladatok, amelyeket a 2013. évi V. torvény, az Alapszabaly, ill. a
Kozgytlés az Igazgatosag hataskorébe utal.
Az Igazgatésag hatérozatképes, ha legaldbb a tagok kétharmada jelen van. Az Igazgatosag
hatdrozatait a jelenlévk szotobbségével hozza. A 2. bekezdés j) és k) bekezdésben a
hatarozatok meghozatalahoz haromnegyedes sz6tobbség sziikséges.

Az Igazgatésag jogosult az egy részvénysorozatba tartozo részvényeket dsszevont cimletii
részvényként is kibocsatani, ill. az 6sszevont részvényt megbontani.

Az Igazgatosag 5 termdszetes személy tagbol 4ll, melybol 3 fét a Veolia Viz Zrt. és 2 {6t
SZMJV Onkorményzata jogosult jeldlni. Az IgazgatOsag tagjai koziil egy tag tolti be a
vezérigazgatoi posztot.
Az Igazgatésag elndkét és vezérigazgatojat az Igazgatdsag tagjai valasztjak tagjaik kozil,
egyszerii sz6tGbbséggel.

2.2.Az Igazgatosag elnokének feladata és hataskore:
sziikség szerint, de negyedévente legalibb egyszer Osszehivia és vezeti az
Igazgatdsag tiléseit;
- kijeloli az igazgat6sagi tilésr6l sz616 jegyzokonyv vezetdjét;
- elrendeli a szavazast, megallapitja a szavazas eredményét;
- az Igazgatésag képviseletében 6sszehivja a Kdzgytilést.
- levezetd elnokként vezeti a Kozgyiilés liléseit.

2.3. Az Igazgatésig miikodésének rendje

Az Igazgatosig miikodési rendjét az Igazgatosag mindenkori ligyrendje hatdrozza meg.

3. Feliigyelobizottsag
A FeliigyelSbizottsag a Kozgylilés részére, a Tarsasag érdekeinek megovasa céljabol ellendrzi
a Tarsasag ligyvezeteset.

A Feliigyelobizottsag 4-6 természetes személy tagbol 4ll.

3.1 A Feliigyelobizottsig miikodésének rendje



A Feliigyeldbizottsag miikodési rendjét a Feliigyeldbizottsag mindenkori iigyrendje hatdrozza
meg

4. Konyvvizsgalé

A Térsasdg konyveinek és beszamoldinak vizsgalatara, illetve a jogszabalyokban foglalt
feladatok ellatdséra a Kozgyiilés Konyvvizsgalot valaszt,

A Konyvvizsgilé jogaira és kotelezettségeire a 2013.évi V. térvény rendelkezései az
iranyado6ak. ]

A Konyvvizsgdlét a Kozgylilés 3 évre valasztja azzal, hogy a kényvvizsgal6éi megbizasi
szerzddés lejartanak minden esetben az adott év majus 31. napjdra kell esnie. Amennyiben a
megvalasztott Konyvvizsgal6 jogviszonya a megbizasi szerzddés idétartaméanak lejarta el6tt
megsziinik, Ugy a helyére valasztott 1j Konyvvizsgilé megbizatisa a tavozo Koényvvizsgald
eredeti megbizatasa lejartaig szol.

5. Vezérigazgaté

- gyakorolja a management jogokat.

- ellatja a Tarsasag operativ feladatait.

- gyakorolja a munkaltat6i jogokat a Tarsasag munkavallaléi felett.

- kialakitja a Tarsasag belsd munkaszervezetét.

- elkésziti a Tarsasag Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat és az Igazgatosag elé
terjeszti.

- elkésziti a Tarsasag iizleti tervét és az Igazgatésag elé terjeszti.

- teljesitménymérési rendszert alakit ki és miikodtet a gazdasagi tarsasag tevékenységére
vonatkozoéan (339/2019. (XI1.23.) Korm. rendelete a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi
tarsasagok bels6 kontrollrendszerérél 4.§ (4))

- belsd kontrollrendszert alakit ki, amely minden tevékenységi kor esetében alkalmas az
etikai értékek és az integritds érvényesitésének biztositdsara, valamint a korrupci6 és a
visszaélés hatékony megel6zésére. (339/2019. (XI1.23.) Korm. rendelete a
koztulajdonban dll6 gazdasdgi tdrsasdgok bels kontrollrendszerérdl 4. $(7)

- integralt kockazatkezelési rendszert mikodtet, amelynek keretében azonositja és
elemzi a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag tevékenységében rejld és a szervezeti
célokkal sszefiiggd kockazatokat, valamint meghatirozza az egyes kockazatokkal
kapcsolatban sziikséges intézkedéseket, az intézkedéssel érintett szervezeti egységek
korét, az azok végrehajtasnak folyamatos nyomon kdvetési modjat és eljarasrend;jét.

- dont ligyletkdtések és kotelezettségvallalasok esetében 10 millié forint értékhatérral
bezarélag.

- dont tigyletkdtések és kotelezettségvallalasok esetében 10 milli6 forint értékhatar felett
az Igazgatosag utdlagos jovahagyasaval.

- dont tgyletkdtések és kotelezettségvallaldsok esetében 41,5 millié forint értékhatar
felett az Igazgatosag elézetes jovahagyasaval.

- az Igazgatésig elnokének akadalyoztatdsa esetén levezetd elnokként vezeti a
Kozgyiilés iiléseit;

- ellatja a munkakdri lefrasaban meghatarozott egyéb feladatokat.



6. Uzemi Tanécs és Joléti és Szocidlis Bizottsag
6.1 Uzemi Tanacs

A munkavallalok k6zossége a Munka Torvénykonyv 235. §-a értelmében az altaluk valasztott
Uzemi Tan4cson keresztiil gyakorolja a részvételi jogaikat a Téarsasdg eredményes mitkddése
érdekében.

Az Uzemi Tanacsnak az egyiittdontési, egyetértési, véleményezési, tdjékoztataskérési, és
nyilvantartdsban valé betekintési jogkorét, titoktartasi kotelezettségét a Munka Torvénykonyv
eloirasai hatarozzak meg.

Az Uzemi Tandcs miikodésének részletes szabélyait az Uzemi Tanacs iigyrendje allapitja
meg. A Munkaltaté és az Uzemi Tanacs egylittmiikddésének szabalyait a Munka
Toérvénykonyve és a Tarsasag Kollektiv Szerz6dése tartalmazza.

6.2 Joléti és Szocialis Bizottsag

A JOléti és Szocidlis Bizottsag célja, a munkavallalok szocidlis biztonsagérzetének
megteremtése, az egészségmegdrzés ellsegitése, az egészséges életmdd tdmogatdsa, valamint
a munkavallalok Tarsasag iranti elkotelezettségének novelése, a kozosségi érzés tovabbi
erdsitése. A bizottsag feladatait, hatdskorét a Téarsasdg Vezérigazgatdja a joléti, szocidlis
juttatdsok felhasznélasarol és a JOléti és Szocidlis Bizottsig miikodési rendjérl szolo
szabalyzatban hatarozza meg.

IV. A TARSASAG MUNKASZERVEZETE

A Térsasag a jelen szabalyzatban megfogalmazott céljainak elérését a Vezérigazgato, a
Miiszaki igazgat6 és a Gazdasagi igazgato irdnyitasa ald és kozvetlen hatdskorébe tartozo
szervezeti egységek Osszességébdl all6 munkaszervezet Osszehangolt, hatékony
munkavégzésével valositia meg. A munkaszervezet felépitést az SZMSZ 1. sz. melléklete
tartalmazza.

1. A Miiszaki igazgaté és Gazdasagi igazgato feladata és hataskore:

A Vezérigazgatot a Tarsasag vezetésében, a belsd szabalyok kialakitasdban - a Miszaki €s
Gazdasagi igazgatd - segitik, a Vezérigazgatd egyszemélyi felelosségének, és jogkorének
érintetleniil hagyasa mellett. A Miszaki- és a Gazdasagi igazgatonak kozvetlen a
Vezérigazgato felé van beszamolasi kotelezettsége.

1.1 A Miiszaki igazgato6 és a Gazdasagi igazgat6 dltalianos feladata:

- kozremitkodnek a Tarsasag iizletpolitikdjanak meghatarozasédban, az tizleti tervek
clkészitésében,

- megszervezik az altaluk irdnyitott teriilet munkavégzését, szem el6tt tartva az emberi
erdforrassal, eszkdzzel és az anyagi javakkal val6 hatékony gazdalkodast,

- biztositjdk a munkavégzéshez sziikséges belsé és kiilso feltételeket, a feladatok
maradéktalan, hataridében torténd teljesitését,



ellen6rzik beosztottaik munkajat és a feladatok teljesitését ugy, hogy a folyamatba
épitett ellendrzés terjedjen ki a jogszabalyok és a belsé szabalyzatok el6irasainak
betartasara,

az iranyitasuk al4 tartoz munkavallalék munkaidé-felhasznalasat igazoljak,

a szabadsag felhasznalast engedélyezik, a munkaltaté 4ltal meghatarozott szabalyok
betartaséval,

kdzremiikodnek a minéségpolitikai célkitiizések meghatarozasaban, megvalositasaban.

1.2 A Miiszaki igazgato és a Gazdasagi igazgat6 szakmai feladatai:

a)

b)

Miiszaki igazgaté

Az elézbekben felsorolt altaldnos feladatain tilmenden gondoskodik az iranyitasa ala
tartozé teriiletek: Miiszaki és véllalkozasi osztaly, Kornyezetvédelmi osztaly, [voviz-
termelési {izem, Szennyviz-atemelési iizem, Szennyviztisztitasi tizem, Viz- és
csatornahélozati tizem, Gépészeti lizem, Gépjarmii tizem tevékenységén keresztiil a
viztermelés, a vizelosztds, a viz-, csatornaszolgéltatds, a szennyvizelvezetés, a
szennyviztisztitas lizembiztonsagarol, az eléirasoknak megfelelé mikodtetésérdl.
Iranyitja és ellen6rzi az ilizemeltetett vizikdzmiivek karbantartisi és rekonstrukcids
tevékenységét. Szervezi, iranyitja, ellendrzi a vallalkozasi tevékenységet. Ennek
erdekeében piackutatast végez, 4rajanlatokat, palyazatokat készittet, az elnyert
munkakat megvalésittatja.

R6vid-, kozép- és hosszii tavii miiszaki terveket készit. A miiszaki teriilet
tevekenységét, eredményességét a miiszaki mérlegben foglalja ossze, elemzéseket
készit, kovetkeztetéseket von le, a trendeket megéllapitja, a szilkséges intézkedéseket
megteszi.

Megvalositia a mindségiigyi és komyezetiranyitdsi rendszer kovetelményeit a
kdzvetlen iranyitasa ald tartozo teriileteken.

Gazdasagi igazgaté

A fent felsorolt altaldnos feladatain tilmenéen gondoskodik az irdnyitasa ala tartozo
tertiletek: Szamviteli és pénziigyi osztaly, Beszerzési- és készletgazdalkodasi osztaly,
Ertékesitési osztaly, Informatikai osztdly, Igazgatdsi és szervezési 6s
projektkoordiniciés osztily és a Kontrolling hatékony miikédtetésérél a vonatkozé
torvények, jogszabdlyok eldirasainak megfeleléen. Meghatirozza a Tarsasag
szamviteli és pénziigyi politikajat, kialakitja a szamviteli és szamlazasi rendet,
Onkoltségszamitds elveit, szabalyozza a pénzgazdalkodast, készletgazdalkodast,
valamint targyi eszkdz nyilvantartasat és elszamolasat, a leltarozas rendjét. Iranyitja az
erickesitési  tevékenység keretében a szolgaltatdsi szerzédések megkstését,
tgyfélnyilvantartast, {izemelési dijfizetést, szamlazast, tigyfél-tajékoztatast, valamint a
Tarsasag szdmitastechnikai tevékenységét az informatikai osztalyon keresztiil. Iranyitja
az arképzést, az ehhez sziikséges szamviteli megfigyeléseket elvégzi. A Gazdasagi
igazgatd a pénziigyi és szamviteli rend felelés vezetdje. Szakmailag iranyitja és
ellendrzi az egész Tarsasigban a gazdalkodas iigyviteli tevékenységét, ellendrzi a
Tarsasag tevékenységére vonatkozo6 osszes gazdasigi jogszabdly, szabélyzat, ligyviteli
el6iras betartdsat €s érdemi eltérés esetén javaslatot terjeszt a Vezérigazgaté elé.
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2. Vezérigazgato6 kozvetlen iranyitisa ala tartozo egységek

2.1. Jogtanacsos

A jogtanacsos ellatja a Tarsasag jogi képviseletét. Elokésziti a Tarsasag tevékenységi és
érdekkorébe tartozd jogligyeket, megszerkeszti az Uigyleti okiratokat, sziikség esetén
ellenjegyzi azokat. Kozremiikodik a szerz6dések megkotésénél, modositasanal. Peres, illetve
jogvitas ligyekben ellatja a jogi képviseletet.

Kozremiikodik a vallalkozas tevékenységét szabalyozé Alapszabaly és egyéb okmanyok,
szabalyzatok, utasitisok elkészitésében és modositédsiban, az adatvédelem miikddtetésében.
Részt vesz a kozgyiilési, igazgatosagi, és feliigyeldbizottsagi anyagok el6készitésében.
Vallalkozason beliil jogi tandcsadassal hozzajarul a Téarsasag eredményes miikddéséhez.

A hataskorébe tartozo teriileten folyamatosan mikodteti, ellendrzi a mindségiigyi és
kornyezetiranyitasi rendszert.

2.2. Minéségiigyi és kornyezetiranyitasi vezeto

A Mindségligyi vezetd biztositja a Tarsasagnal az integralt mindségiigyi és kdrnyezetiranyitasi
rendszer nemzetk6zi szabvannyal Osszhangban torténd kialakitasat, bevezetését és
fenntartasat. Szervezi az integralt mindségiigyi és kornyezetiranyitasi rendszer kiépitését €s
mikddtetését. Az eljarasok kidolgozdsaban részt vesz. Rendszeresen beszdmol az integralt
minéségiigyi és kornyezetiranyitasi rendszer miikodésérél a Tarsasdg vezetOségének
atvizsgalas céljabol, és azért, hogy megalapozzdk a rendszer fejlesztését. Kommunikaciot
folytat a vevok, a fogyasztok, illetve az érdekelt felek igényeinek és kovetelményeinek
tudatositasaért és a tudatossidg fenntartisaért. A minGségiigyi és koryezetiranyitasi vezetd
munkakori feladataként elldtja a komnyezetvédelmi megbizotti tevékenységet. A
komyezetvédelmi megbizott f6bb feladatait a kiadott munkakori leirds és a vonatkozd
jogszabalyi el6irasok tartalmazzak.

2.3. Kommunikacids vezeto

Kidolgozza a Tarsasag kommunikéacids stratégiajat, ellen6rzi a gyakorlati megvalosulasat.
Szervezi és irAnyitja a média megjelenéseket, sajtotdjékoztatokat, apolja a kapcsolatot a
médiaval. Kidolgozza a szponzoralasi stratégiat, koltségeket és ellenérzi a gyakorlati
megvalésulasukat. Kézvélemény kutatisokat készit és szervez. PR akcidkat, rendezvényeket,
szakmai napokat, tandcskozasokat, el6adasokat, tréningeket, kidllitisokat szervez ¢és
koordinal. A Téarsasidg arculatat alakitja, javaslatokat dolgoz ki. Az arculatnak és a
stratégidnak megfelelé tdjékoztatdsokat, kiadvanyokat készit. Szerkeszti a bels6 ujsagot,
hirlevelet, cégbemutatkozé anyagokat.

Miiksdteti, ellendrzi a mindségbiztositasi és kémyezetiranyitasi rendszert.

2.4. Munkavédelem, tiizvédelem

A munkavédelmi eléadd, tlizvédelmi eldadd elkésziti a Tarsasag munkavédelmi, tiizvédelmi
szabalyzatat, azt rendszeresen karbantartja, végzi az abban foglalt feladatokat.

Koordinalja a munkavédelmi, tlizvédelmi tevékenységet, a hatalyos jogszabélyok betartasat
ellenérzi. Megszervezi a munkavédelmi, tlizvédelmi bejarasokat, az ellendrzései soran feltart
hidnyossagok felszamolasara megteszi a sziikséges intézkedéseket.
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Koordinélja, segiti, ellenérzi a Tarsasag altal megbizott kiilsé cég munkavédelmi, tizvédelmi
tevékenységét.

2.5. Huménpolitikai osztily

Ellitja az emberi er6forras-gazdalkodast, a személyi nyilvéntartast, bérgazdalkodast,
bérszamfejtést, tarsadalombiztositasi iigyintézést.

Részt vesz a Térsasagi tervek elkészitésében, elemzésében.

Kozremiikddik a Kollektiv Szerzodés elkészitésében, modositisdban, a munkatiggyel
kapcsolatos szabalyzatok kidolgoz4séban.

Végrehajtja a munkaviszony létesitése, tartama, moédositasa, illetve megsziintetése kapcsan
jelentkez6 munkajogi és adminisztrativ teend6ket.

Munkaers-gazdalkodasi feladataihoz kapcsolédva bérelemzéseket készit.

Osszedllitja a munkatigyi jelentéseket, a statisztikdhoz adatokat szolgaltat.

Végzi a Tirsasdg munkavallaléi munkabérének, valamint tirsadalombiztositési
szolgaltatasainak elszdmolasat, az ezekkel kapcsolatos adatok gytjtését és nyilvantartasat,
nyugdij-elokészité tevékenységet.

A Tarsasdg munkavéllal6irdl vezeti az eléirt nyilvantartasokat, valamint az iizemi
kifizet6helyre harulé tarsadalombiztositési ellatédsokat, azokat folyamatosan karbantartja.
Kozremiikddik a joléti és szocidlis juttatasok elbiraliséban.

A Humanpolitikai osztily szervezi a Tarsasag oktatasi, tovabbképzési tevekenységét. Ennek
keretében éves képzési tervet allit Sssze, a képzésre vonatkozd igényeket, ajanlatokat
Osszegylijti, a megvaldsult képzések hatékonysagét vizsgalja, tanulmanyi szerzédéseket készit
eld, és végzi a képzés dokumentalasat a mindségiigyi rendszernek megfeleléen. Kapcsolatot
tart fenn az agazati szakkézépiskolaval, szakmunkasképzével, elkésziti a szakképzési alaphoz
sziikséges jelentéseket, beszamoldkat.

A tarsasag vallalati kultirajahoz illeszkedd szakmai és joléti céla rendezvények szervezése.
Ezekhez kapcsolédéan igényfelmérést, piackutatist végez, felel a rendezvények
lebonyolitasaért.

A hataskorébe tartozé teriileten folyamatosan miikodteti, ellendrzi a mindségiigyi és
kornyezetiranyitasi rendszert.

2.6. Projektmenedzser

Hazai és nemzetkozi piacon Uj vagy mér meglévd iizleti szolgaltatdsok értékesitésének
felkutatasa, ehhez kapcsolédoan piackutatss, megvaldsithatésagi tanulmany és tzleti terv
készitése. Hatdron 4tnyul6 projektek menedzselése. A projektek szabélyozési és szerz6déses
hatterének kezelése. Aktiv kapcsolattartis a partnerekkel, hivatalos szervekkel, a
projekttevékenység megvalositisiban résztvevékkel, egyeztetések kezdeményezése. A
projektek folyamatos nyomon koévetése, adatszolgiltatis és jelentések készitése. Munkéja
soran folyamatosan miikddteti, ellendrzi a mindségligyi és kdrnyezetiranyitéasi rendszert.

2.7. Vezérigazgatoéi titkarsag
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A vezérigazgaté és gazdasagi igazgaté programjanak, taldlkozdinak szervezését vegzi. A
titkarsagra beérkezd telefonhivasok, iratok kezelése, bejové levelek szignalasra torténd
elokészitése igazgatdkhoz wvalé eljuttatdsa, nyomon kovetése, igazgatok utasitdsainak
végrehajtasa, iratkezelési csoporthoz hatarid6re torténd leadasa. Faxok nyilvantartasa, iktatas
szervezése, munkavallalok részére torténd dtadasa. Kimend levelek, faxok tartalmi, formai
kévetelményeinek, sziikséges szignOk, és alairasok meglétének ellendrzése, mellékletek,
boritékok meglétének ellendrzése, alairasukrol valé gondoskodas, postdzasra torténd atadas,
faxok esetén azok feladasa, és nyilvantartasba vétele.

Angol és francia nyelven torténd levelezés, kommunikédci6, forditdsi és tolmacsolasi
tevékenység ellatasa. Uzleti partnerek vendéglatisaval kapcsolatos szervezési feladatok
végzése, fogyo készletek utanpoétlasarél vald gondoskodas, reprezentdcioval kapcsolatos
nyilvantartds vezetése. A titkdrsagon 1év§ technikai berendezések szakszerli kezelése. A
Téarsasag kozpontjaban talalhaté targyaloban és oktatoterem programjainak eldjegyzése €s
koordinalasa. A titkarsag munkajahoz kapcsolodo iigyek 6nallod intézése.

2.8. Adatvédelmi tisztviseld

Tajékoztatist ad az adatkezeld és az adatfeldolgozo szervezeti egységek vezetSinek és
munkavallaléinak az adatvédelmi jogszabalyok szerinti kotelezettségeikr6l. Ellendrzi az
altalanos adatvédelmi rendeletnek, tovabba az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé személyes
adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkorok
kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevd személyzet képzését, valamint a kapcsolédd
auditokat is. Szorosan egyiittmiikddik a szakteriiletekkel; szakmai tanacsot ad az adatvédelmi
hatasvizsgalatra vonatkozéan. A feliigyeleti hatosaggal kapcsolatot tart, konzultdl. Az
adatvédelmi incidensek kezelésében kozremikodik, intézkedési javaslatokat tesz;
kockazatelemzést és hatasvizsgilatot végez. Sajait munkavéllalé vagy szerzédéssel
kiils6s szakértd is megbizhato a feladattal.

2.9, Belsé ellendr

A vonatkozé jogszabilyok, a nemzetkozi belsd ellendrzési standardok, a modszertani
utmutatok és Belsd Ellendrzési Kézikdnyv szerinti belsé ellendrzés elvégzése, a belsd
kontrollrendszer miik6désének és jogszabdlyi megfelelésének vizsgalata, elemzése &s
értékelése, javaslattétel a belsd kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében,
szabalyszerliségi, pénziigyi, rendszer - és teljesitmény ellendrzések keretében gazdasagossagi,
hatékonységi és eredményességi vizsgalatok teljesitése, a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban
megallapitdsok, értékelések és javaslatok jelentésbe foglalasa. A Vezérigazgaté dontéseinek,
utasitasainak végrehajtasat ellenbrzi, ellendrzi a tevékenység gazdasagosségat, hatékonysagat,
eredményességét, a tevékenység és az elszdmolasok szabdalyszerliségét, a vagyon védelmét. A
vizsgalati jelentések elkésziiltével az ellendrzés tapasztalatait jelentésben 6sszegzi, realizalasi,
dontés elokészitd javaslatokat tesz a sziikséges intézkedésekre vonatkozdan

Informéciot szolgéltat és beszamol a vezérigazgatonak, az igazgatdsagnak €s a feliigyeld
bizottsagnak a vizsgalatok soran szerzett tapasztalatokrol, a megtett intézkedésekrol.
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2.10 Megfelelési tanacsadé

Felel azért, hogy a véllalat tevékenységére és miikodésére vonatkozo eljarasai, szabélyzatai a
vonatkozd jogszabalyokkal Osszhangban legyenek. A vallalat célkitiizéseinek, belsd
szabalyzatainak, értékeinek és elveinek, jogszabalyoknak, szakmai standardoknak a nyomon
kovetése. Feltart hidnyossdgok, kockaizatok csokkentése érdekében javaslatot tesz a
vezerigazgatd részére az intézkedések, eljarasok tekintetében. A megkezdett intézkedéseket
dokumentalja, nyomon kéveti, ellenérzi.

3. Miiszaki igazgat6 kozvetlen irdnyitasa ala tartozoé egységek

3.1. Miiszaki és vallalkozasi osztaly

Elkésziti a miiszaki fejlesztéssel, rekonstrukcioval, karbantartassal kapcsolatos terveket,
eldterjesztéseket. A tervezési, az engedélyezési, a miiszaki és térinformatikai nyilvantartési, a
miiszaki ellenérzési tevékenységet szervezi, irdnyitja.

Eves és kozéptavi fejlesztési terveket és tanulméanyokat készit.

Irényitja, ellen6rzi a vizmérok javitasi és hitelesitési munkalatait.

Elkésziti a Tarsasag vallalkozasi tevékenységével kapcsolatos ajénlatokat, palyazatokat, az
elnyert munkakat irdnyitja, ellenérzi.

A kozbeszerzés hatalya ala tartoz6 rekonstrukciés munkdakra elkésziti a palyézati kifrasokat és
veégzi a kivitelezés miszaki ellen6rzését, bonyolitja a megvalésulast. Lefolytatja az elkésziilt
létesitmények miszaki 4taddsi és {izembe helyezési eljardsat. Elldtia a felmeriild
térinformatikai és geodéziai feladatokat.

Kézmifejlesztési hozzdjarulassal kapcsolatos megéllapoddsok kotése, nyilvantartasok
vezetcse €s a kvotafelhasznalas ellendrzése. Miiszaki adatszolgéltatasok teljesitése, elemzések
készitése.

Folyamatosan miikddteti, ellen6rzi a minéségiigyi és kornyezetiranyitasi rendszert.

Végzi a Szegedi Vizmii Zrt. kdzbeszerzéseit, a tarsasig Kozbeszerzési Szabalyzatanak
el6irasai alapjan. A miiszaki és vallalkozasi osztaly szervezetén beliil kijelslt kozbeszerzési
ligyintézOk, és kozbeszerzési eléadé fobb feladatait a Kozbeszerzési Szabalyzat 4.2. és 4.3.
pontja tartalmazza.

3.2. Kornyezetvédelmi osztily

Vizsgilja a Tarsasag altal szolgiltatott ivoviz és az elvezetett/tisztitott szennyviz fizikai és
kémiai paramétereit, az ipari iizemek 4ltal kibocsatott szennyviz minbségét. Kiilsd
megrendelésekre célvizsgilatokat végez. Biztositja a minték laboratériumi feldolgoz4sat, a
reészeredményeket értékeli, birsgjavaslatot készit.

Folyamatosan fenntartja a laboratérium akkreditalt stitusz4t. A mintavételek és vizsgalatok
veégzésekor killonds tekintettel figyeli az egészségvédelmi, a komyezetvédelmi eldirasokat,
betartasukat ellenérzi.

Megszervezi az éves Onkontroll programot, a mintavételtél a feldolgozasig, és a birsag
egyeztetéséig. Egylittmiikddik az érdekelt hatdsagokkal.

Folyamatosan miik&dteti, ellenérzi a mindségligyi és kornyezetiranyitasi rendszert.
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3.3. Ivoviz-termelési iizem

Ellatja az ivoviztermelés létesitményeinek, telepeinek, berendezéseinek megfelelé hatasfoku
és gazdasagos iizemeltetését.

A kezelésére bizott telepek berendezéseinek az ilizemeltetési utasitdsdban foglaltak szerinti
karbantartasi feladatait elvégzi vagy elvégezteti, valamint ellen6rzi azok litemterv szerinti
kifogastalan végrehajtasat. Egyiittmiikddik az érintett hatdsdgokkal, a kozegészségiigyi
elbirasokat betartja. Gondoskodik a folyamatiranyit6 rendszer miikddtetésérol, a szamitégépes
adatfeldolgozas eredményeinek segitségével biztositja az ivoviz-termelési tevekenység
folyamatossagit. A feladatok ellatasat ivoviztermelési tizemvezeté-helyettes, hidrogeologus,
viztechnolégus miivezetdk, folyamatiranyité diszpécserek, vizmil telepkezeldk, valamint
betanitott munkasok végzik az ilizemvezet§ iranyitasdval. Kiadja a tevékenységi teriiletét
érintd lizemeltet6i szakvéleményeket.

Ellatja a vizkészlet- hasznalati és vizmin6ség- védelmi feladatokat. Koordindlja a vizbazis
védelemmel, viz-karelharitassal kapcsolatos tevékenységeket.

Az ivévizminéség javité programmal kapcsolatos feladatok végrehajtasa.

Kapcsolatot tart a hatosagokkal, illetékes szervekkel.

Miikddteti, ellendrzi a mindségiigyi és kornyezetiranyitasi rendszert.

Biztositja a mindségiigyi rendszer el6irasai szerint a megfeleld szolgaltatast.

3.4. Szennyviz-szolgaltatas
3.4.1. Szennyviz-atemelési lizem

Ellatja a szennyviz- és a csapadékviz-atemelés 1étesitményeinek, telepeinek, berendezéseinek
megfelel6 hatdsfokd és gazdasagos tizemeltetését.

A szennyvizelvezetd, csapadék- és kevertvizhalézat, valamint a szennyviz és csapadékviz
atemel6k illetve térszinen 1év6 és térszin alatti miitargyak mikodoképességét tervszerd,
folyamatos fenntartasi tevékenységgel biztositja. A varatlanul bekovetkezett lizemzavar esetén
gondoskodik a szennyviz, csapadékviz és kevertviz eltereléssel vagy atemeléssel tOrténd
folyamatos elvezetésérol, az lizemzavar miel6bbi elharitasarol.

A kezelésére bizott telepek berendezéseinek az ilizemeltetési utasitasiban foglaltak szerinti
karbantartdsi feladatait elvégzi, vagy elvégezteti, valamint ellenérzi azok iitemterv szerinti
kifogastalan végrehajtasat. Egyiittmiik6dik az érintett hatosagokkal.

Gondoskodik a folyamatiranyité rendszer miikddtetésérdl, a szamitoégépes adatfeldolgozas
eredményeinek segitségével biztositja a szennyviz-dtemelési tevékenység folyamatossagat. A
feladatok ellatasat a szennyviz-atemelési iizemben foglalkoztatott munkavallalok végzik az
izemvezetd irdnyitasival. A csatornatisztité csoport tevékenységét iranyitja. A viz- €s
csatornahalézati iizem megrendelése alapjan, illetve litemterv szerint végzi a szennyviz- €s
csapadékviz-csatornahdlézat tisztitasat, karbantartasat, iitemterv szerint tisztitja az dtemeldket.
Szerz6dés alapjan végzi kills® megrendelések szerint a szippantdsi és csatornatisztitdsi
feladatokat.

Kiadja a tevékenységi teriiletét érint§ lizemeltetdi szakvéleményeket.

Miikodteti, ellendrzi a mindségligyi és kornyezetiranyitasi rendszert.

”r.

Biztositja a min6ségiigyi rendszer eldirasai szerint a megfeleld szolgaltatast.
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3.4.2. Szennyviztisztitasi izem

Ellétja a szennyviztisztas 1étesitményeinek, telepeinek, berendezéseinek megfelelé hatasfoki
¢és gazdasagos ilizemeltetését.

Tervszerti, folyamatos fenntartssi tevékenységgel biztositja a Szeged Varosi Szennyviztisztit6
¢s az Algy6i Szennyviztisztité telepek miikodoképességét. A viaratlanul bekévetkezett
lizemzavar esetén gondoskodik a hiba miel6bbi elharitasarol.

A kezelésére bizott telepek berendezéseinek az iizemeltetési utasitdsaban foglaltak szerinti
karbantartasi feladatait elvégzi, vagy elvégezteti, valamint ellendrzi azok iitemterv szerinti
kifogéstalan végrehajtasat. Egyiittmiikodik az érintett hatésagokkal.

Gondoskodik a folyamatiranyité rendszer miikddtetésérdl, a szamitogépes adatfeldolgozas
eredményeinek segitségével biztositja a szennyviztisztitasi tevékenység folyamatossagat. A
feladatok ellatasat a szennyviztisztitdsi {izemben foglalkoztatott munkavallalék végzik az
Uzemvezetd iranyitasaval. Kiadja a tevékenységi teriiletét érintd iizemeltetdi
szakvéleményeket.

Miuikadteti, ellen6rzi a minéségiigyi és kornyezetiranyitasi rendszert. Biztositja a mindségiigyi
rendszer el6irasai szerint a megfeleld szolgaltatast.

Végzi a kornyezetvédelemmel kapcsolatos feladatokat. Monitoring rendszer létesitésére
javaslatot készit, a megvalésult rendszert folyamatosan figyeli, ellendrzi, vizsgalja, és
iizemelteti. A kdmyezeti elemeket érinté szennyezddéseket feltarja, behatarolja. A kdrnyezeti
veszé€lyeket felismeri, a komyezeti kérokat, azok okait, és a szennyezédés terjedését
meghatarozza, és megakadalyozza, elhéritasi tervet dolgoz ki a kdrnyezeti 4rtalmak és kérok
csokkentésére, illetve megsziintetésére. A  hulladékok tjrahasznositdsinak, vagy
drtalmatlanitdsdnak modszereire javaslatot tesz. A hulladékkezeléssel és hulladék
elhelyezéssel kapesolatos feladatokat megoldja. A tevékenysége elsédlegesen a meglévéd
allapot megallapitdsara, becslésére, javitasara, illetve romlasénak elkeriilésére szolgdl. A
kornyezetet éré szennyezd hatdsokat csSkkenti, a hatérértékek, és torvényi rendelkezéseket
betartja.

3.5. Viz- és csatornahalézati lizem

Biztositja a vizeloszto, a szennyviz- és a csapadékvizelvezetd-hélézat zavartalan mikodését.
A tarsasig lizemeltetésében 1év6 ivoviz- és csatornahdlozaton keletkezett meghibasodéasokat
elharitja és végzi a tervszerii megel6z6 karbantartast.

A fogyasztok részére (lakossagi, ipari és koziileti) kérelemre elkésziti az 0j vizbekotéseket.

A Viziigyi Epitési Alapbél finanszirozott rekonstrukciés munkakat elvégzi.

A palyazatok utjan megnyert munkakat kivitelezi.

A tarsasdg iizemeltetésében 16v6 burkolt és burkolatlan nyiltszelvényii csatorndk,
belvizcsatorndk és miitargyaik, valamint a zaportirozok éllapotat figyelemmel kiséri. A
csapadék- ¢és belvizelvezetd rendszer karbantartisat, felujitasat, rekonstrukciés munksit
elvégezteti és ellen6rzi.

Kivizsgalja a fogyasztdi bejelentéseket és végrehajtja a sziikséges intézkedéseket. A miikdést
megalapozd tervek (karbantartdsi, halézattisztitasi) alapjan {izemelteti, karbantartja a
halozatot.

Végzi a halézat miiszeres vizsgalatat, az adatok feldolgozasat statisztikai médszerekkel.
Adatot szolgaltat a Téarsasag hosszii-, kozéptava és tizleti tervéhez, miiszaki 6sszefoglalokat
készit. Kiadja a tevékenységi teriiletét érintd tizemeltetdi szakvéleményeket.

Biztositja a mindségiigyi rendszernek megfeleld szolgiltatast.
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Mikadteti, ellen6rzi a minGségbiztositasi és kornyezetiranyitasi rendszert.

3.6. Gépészeti iizem

Ellatja a Tarsasag tevékenységébe tartozd gépészeti, lakatos, villanyszerelési €s miiszerész-
javitasi, karbantartési feladatokat az éves karbantartasi terv alapjan.

Miikodteti a lakatos, a villanyszereld, a szivattyujavito, esztergalyos és miiszerész miihelyeket.
Elvégzi a szervezeti egységek javitasi, karbantartasi és alloeszkoz fenntartési jellegli munkait.
A kozbeszerzési értékhatar alatti rekonstrukciés munkékat elvégzi. A Térsasag altal elnyert €s
bonyolitott gépészeti, villanyszerelési és miiszerész munkdkat kivitelezi, megrendelésre egyéb
ipari tevékenységet is ellat.

A munkék megrendelését adatlapon, illetve munkalapon kapja meg, melynek kezelésére
vonatkozéan az érvényes utasitas szerint jar le. A munkafolyamatokat rendszeresen ellen6rzi.
Szervezi, iranyitja, ellenérzi a Tarsasig telephelyeinek tarsasigi és a személyi tulajdon
védelmét. Ennek keretében ellen6rzi a telep teriiletén az anyagok taroldsat, Orzését, a
kareseteket kivizsgélja, javaslatot tesz kértéritési eljarasra. Figyelemmel kiséri a tiizrendészeti
szabalyzatban foglaltak betartasat, betartatasat, sziikség esetén intézkedik a szabélytalansag
megsziintetésérol.

Feliigyeli a Katay utcai telephely épiileteinek és ezek helyiségeinek lizemképes €s tiszta
allapotban tartisit. Gondoskodik a Vértéi telephely szakszerli miikodtetésérél, ennek
keretében a horgaszati tevékenység zavartalan lebonyolitasarol, tovabba felel a t6 kbzvetlen
kornyezetének, illetve a tavon all6 épiiletnek a tisztasagaert, allagmegovasaért.

Folyamatosan miikodteti, ellen6rzi a mindségligyi rendszert.

3.7. Gépjarmii iizem

Ellstia a Tarsasidg milkodtetéséhez szilkséges szallitasi tevékenységet. Kozremiikodik a
gépjarmiivek tizemeltetésével kapcsolatos hatosagi, biztositasi és egyéb iigyek rendezésében.
Megvalésitja az optimalis szallitasi tevékenységet a rendelkezésre all6 szallité eszkozokkel.
Ellendrzi a jarmiivek szakszer( tizemeltetését.

Biztositja az emelégépek szabalyszeri miikodtetését az érvényes jogszabalyokban
meghatédrozottak szerint. Kiils6 megrendeléseket szerez, és teljesit.

Miikédteti, ellendrzi a minGségbiztositasi és kdrnyezetiranyitasi rendszert.

3.8. Méréstechnikai csoport

Iranyitja, ellendrzi a vizmérdk ki- és beszerelését, a vizmérécserék munkainak végrehajtasat.
A bekotési vizmérék cseréjével, beszerelésével, ellenbrzésével, vizkorlatozasokkal,
hibaelhéritassal, 1j bekotési létesitésével, épitési tevékenység végzésével kapcsolatos
feladatok iranyitdsa, végzése és ellendrzése. Kiilsd megrendelésekhez, tevékenységhez
kapesolod6é munkakat megszervezi, gondoskodik annak elvégzésérol.

A vizmérék hitelesitésének koordinélasa, a vizméréhitelesitd labor gazdasagos miikodtetése.
A vizmérék tisztitasi, javitasi, beszabalyozasi, hitelesitési feladatainak irdnyitasa, a
végrehajtas ellenbrzése, vizmérd alkatrész raktar kezelése.

3.9 Miiszaki kontroller
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Muszaki teriiletre vonatkozé adatszolgaltatasok elkészitése, illetve kdzremiiksdik a MEKH
altali adatbekérések teljesitésében.

A Viziigyi Fpitési Alap-al kapcsolatos kimutatasok, nyilvantartasok elkészitésében
kozremiiksdik, és ellendrzi a keret éves felhasznaldsat.

Uj beléps gazdilkodo szervezetek részére kozmili fejlesztési  hozzajarulasok
megallapoddsinak kiallitasa, megkiildése, folyamatos kapcsolattartas a felhasznalokkal.

A  mér felhasznaloként nyilvantartott gazddlkodé szervezetek fogyasztisanak,
vizfelhaszndldsanak folyamatos figyelése, kozremiikodés az Ertékesitési osztallyal kozdsen
végzett tallépések listazasa, ellendérzése terén.

A kvéta tullépd gazdélkodé szervezetek részére a tajékoztatod, dijbekérd, felszolito levelek és
megallapodésok elkészitése megkiildése, folyamatos figyelése, listazasa kiilonbozé kategériak
szerint. A befizetések, kvota novekmények figyelése rogzitése, kapcsolattartas az Ertékesitési
osztaly és a Szamviteli és pénziigyi osztaly, valamint az Engedélyezési csoport kollégaival. A
tarsasag részlegei k6zotti koordinacio.

3.10 Energetikus

Energiagazdélkodassal kapcsolatos feladatok ellatisa. Elemzéseket készit és javaslatokat tesz
az ivoviz-termelés és elosztds, szennyvizelvezetés és csapadékviz-elvezetés, illetve a
szennyviztisztitds energia-felhasznalasarél. Elokésziti az energia-szolgaltatdsi szerz6déseket,
ellenérzi €s igazolja a beérkezd energiaszamldkat. Kapcsolatot tart az energiaszolgaltatokkal.
Rendszeresen ellenérzi a fogyasztasi helyeket. Az lizemnaplok és a kutnaplok feldolgozott
adataibol, kimutatdsokat, miszaki jelentést készit. Koézremiikodik az érintésvédelmi,
villamvédelmi és tlizvédelmi feliilvizsgalatokban.

4. Gazdasagi igazgaté kozvetlen irdnyitisa ala tartozé egységek
4.1. Szamviteli és pénziigyi osztaly

A Szamviteli €s pénziigyi osztaly végzi valamennyi gazdasagi esemény rogzitését, fokonyvi
konyvelését és utokalkulaciés feladatokat.

Részt vesz a Tarsasagi tervek elkészitésében, ahhoz adatokat szolgaltat.

Kézremiikddik a munkéjdhoz kapcsolodé szabalyzatok kidolgozdsaban, elkésziti a
szamlarendet.

Figyelemmel kiséri a bizonylati rend és a fegyelem betartasat.

Megszervezi, irdnyitja és ellendrzi az idészakos adatszolgaltatast, a zarasi munkakat és ennek
alapjan a mérlegbeszamolé Gsszedllitasat végrehaijtja.

Nyilvantartja az all6eszkozoket, elszamolja az értékcsdkkenést.

Ellatja a Térsasdg pénz- és hitelgazdalkodasat a pénzforgalmi jogszabalyok keretei kozott.
Kozremiikddik a hiteltirgyaldsokon, gondoskodik a hitel visszafizetésérdl, és a kamatok
szamitasénak helyességét ellendrzi.

Elkésziti az éves pénziigyi tervet a tarsosztalyok bevonasaval.

Teljesiti az elszdmolési és egyéb bankszamlak nyilvéntartasaval, ellenérzésével kapcsolatos
feladatokat. Nyilvantartdsi és adatszolgaltatdsi kotelezettségeit a vonatkozé rendeletek és
belsé szabalyozasok szerint teljesiti.
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Folyamatosan ellendrzi a beérkezett szamlékat, igazoltatja az illetékes szervezettel, teljesiti a
kifizetéseket.

Gondoskodik a viz-és szennyviz szolgiltatashoz kapcsolédé szamlak kiallitasardl. Végzi a
tarsasaghoz befolyt viz- és csatornadijak pénziigyi feldolgozasat és folydszamlék egyeztetését.
Szakszerlien milkodteti a tarsasdg pénztarait, gondoskodik a készpénz és értékpapirok
kezelésérdl, megorzésérol, a vonatkozo rendeletek és belsd szabalyzatok értelmében.

A Tarsasag adofizetési kotelezettségeirdl a rendelet értelmében adobevallast készit, teljesiti a
befizetési kitelezettséget.

A felszdmolasi eljardsra vonatkozé kozleményeket figyelemmel kiséri a sziikséges
intézkedések megtétele végett.

A szamviteli és pénziigyi osztilyvezetd ellatja a JOléti és Szocidlis Bizottsag miikodési
rendjérol sz616 szabalyzatban meghatéarozott feladatokat.

A hataskorébe tartozé terilleten folyamatosan mikodteti, ellenérzi a mindségligyi €s
kornyezetiranyitasi rendszert.

4.2. Beszerzési- és készletgazdalkoddsi osztaly

A beszerzés- és készletgazdalkodasi osztaly javaslatot tesz a beszerzési stratégia kialakitsara,
elemzi a beszerzési piacot, ellatja az anyagkészletekkel Gsszefliggd gazdélkodasi feladatokat
(anyagsziikséglet szamitds, készletek figyelése, rendelések feladasa, felhasznal6i igények
kielégitésének hatékony biztositasa). Ellatja a beszerzési és készletgazdalkodasi feladatok
tervezését, szervezését, végrehajtisat, ellendrzését, és racionalizdlja azok munkafolyamatait.
A tarsasig termelési és szolgaltatasi tevékenységének végzéséhez a szilkséges anyagi
er6forrdsokat a Beszerzési Szabalyzat elGirasainak betartasa mellett hatékonyan biztositja.
Végzi a tirsosztalyok igénylése alapjan azok munkatirgyainak, munkaeszkozeinek, munka- és
védéruha oltozetének, védofelszerelésének, berendezéseinek beszerzését, kiadasat és
dokumentalasat. Végzi a tarsasdg Osszes anyaganak raktarozasat, az el6irasok szerinti
bizonylatolasat és nyilvantartasat.

Megakadalyozza az elfekvé készletek keletkezését, optimélis forgasi sebességet biztosit a
forgbeszk6zok szamara.

Végzi a készletek szamitogépes nyilvantartasat, analitikus kdnyvelését, és fokonyvi feladasok
elkészitését.

Végzi a munkavégzéshez hasznalt nyomtatvany és irodaszer kiadasat és dokumentaldsat.

A hataskérébe tartozd teriileten folyamatosan mikddteti, ellendrzi a mindségligyl és
kornyezetiranyitasi rendszert.

4.3. Ertékesitési osztaly

Megkéti a fogyasztasi szerzodéseket, ellatja a beépitett vizmérdk leolvasasat, a leolvasott
mennyiségek feldolgozasat. Vezeti a nyilvantartast a fogyasztokrol és a beépitett vizmérokrol.
Végzi a viz és csatomnadij kintlévoségeinek kezelését, behajtasat. A felszamolasi eljarasra
vonatkoz6é koézleményeket figyelemmel kiséri a szilkséges intézkedések megtételének
érdekében. A fogyaszt6i kapesolatok keretében biztositja az tigyfelek szakszert tdjékoztatasat,
a fogyasztéi bejelentések, reklamdiciok kivizsgalasat és kezelését. Vizsgalja helyszini
ellendrzés soran a bekotések jogszerli hasznalatat. Kapcsolatot tart a fogyasztovédelmi
hatosdggal, békélteté testiiletekkel, illetve folyamatosan figyelemmel kiséri a Tarsasag
fogyasztokat érintd tevékenységét.
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A biztositasi alkusszal kapcsolatot tart a Tarsasag nevében, a karesemények és karrendezések
nyilvantartasat végzi.

A hataskorébe tartozo teriileten folyamatosan mikdodteti, ellenérzi a mindségiigyi és
kdrnyezetiranyitasi rendszert.

4.4. Informatikai osztaly

Elldtja a Tarsasig szamitastechnikai tevékenységének szakmai feliigyeletét. Gondoskodik a
hardver eszk6z0k karbantartatisar6l, iizemelteti és karbantartja az opericids rendszereket,
hélozatot. A Térsasagnal alkalmazott integralt iranyitasi rendszert (LIBRA) és az ehhez
kapcsolodo felhaszndléi programokat hatékonyan miikddteti. Kézremiikddik uj programok
elkészitésében, valamint a mar miikddd programok aktualizaldsdban, elvégzi azok tesztelését.
Biztositja a felhasznélok részére az integralt rendszer hatékony miikodtetéséhez szitkséges
oktatist. Kozremilkodik az adatvédelem teljes biztonsidgénak megteremtésében és
fenntartasdban. Kozremikddik, segitséget nyudjt, ill. javaslatot tesz az adatvédelmi
tisztviselonek a tarsasdg adatkezeléssel Osszefliggd dontései elokészitésében. Folyamatosan
figyelemmel kiséri az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyok, ill. az adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabélyzat rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi kévetelményeknek a
megtartasat.

A hataskorébe tartozé terilleten folyamatosan mikodteti, ellenérzi a mindségiigyi és
kdrnyezetiranyitasi rendszert.

A Téarsasagon belill az adatvédelmi megbizott az informatikai osztélyvezet. Az adatvédelmi
megbizott feladatait a Tarsasadg Adatkezelési, adatvédelmi és adatbiztonsagi Szabélyzatanak
13.3. pontja tartalmazza.

4.6 Igazgatasi, szervezési és projekt koordinacios osztily

Az igazgatasi és szervezési osztaly a gazdasigi/pénziigyi folyamatokat érintd fejlesztéseket,
projekteket koordindlja, egyiittm{ikddve a szervezeti egységekkel.

A Térsasag gazdasagi stratégiai célkitlizéseinek kialakitasaban kdzremtik6dik.

Az Tratkezelési Szabalyzat eloirdsainak megfeleléen a Tarsasag iratainak kezelését,
irattarazasat biztositja, illetve gondoskodik az iratok kézbesitésérél.

Szervezi az igazgatasi osztaly személygépkocsijanak iti programjait a Vezérigazgatoval és az
Igazgatokkal tortént egyeztetés alapjan. Szervezi, iranyitja, ellen6rzi a Tarsasag székhelyén a
személyi tulajdon védelmét. Ennek keretében ellendrzi a kozponti irodaépiilet teriiletén az
anyagok tarolasat, Orzését, a kéreseteket kivizsgalja, javaslatot tesz Kkartéritési eljarasra.
Gondoskodik a tlizrendészeti szabélyzatban foglaltak betartatasarol, sziikség esetén intézkedik
a szabélytalansag megsziintetésérol.

Ellatja a k6zponti irodaépiilet gondnoki teenddit, és gondoskodik az épiilet és helyiségeinek
tizemképes és tiszta allapotban tartasarol.

A hataskérébe tartozd teriileten folyamatosan miikddteti, ellendrzi a mindségiigyi és
kérnyezetiranyitasi rendszert.

4.7 Kontrolling
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A management 4ltal megadott szempontok alapjan igazgatéi jovdhagyashoz Osszedllitja a
Térsasag iizleti tervét és sziikség szerint aktualizélja azokat, részt vesz a tarsasag kozép- és
hosszu tavi iizleti terveinek Osszedllitisaban. Végzi a havi agazati eredmény kimutatas
Osszeallitasat, terv-tény Osszchasonlitdsat, eltérések okainak meghatérozasat, beavatkozasi
javaslatok kidolgozasat. Pénziigyi-szamviteli adatszolgéltatdst teljesit a management
kézremiikddésével. Elemzéseket, elérejelzéseket készit a management részére (eredmény,
arbevétel, koltségek, értékesités és egyéb). A Libra szoftver moduljait, az InfoCentert
professziondlis szinten hasznalja, ideértve killondsen az 1j tdblazatok és dinamikus
lekérdezések szerkesztését is, javaslatot tesz a szoftver hatékonyabb miikddtetésére. Részt
vesz a vezet6i informaci6és rendszer kialakitisdban. Javaslatot tesz a tarsasdg miikodési
hatékonysaganak javitasara. Kidolgozza a kontrolling, kézgazdasagi tevékenységhez tartozo
belsd szabdlyzatokat, utasitasokat. Elkésziti a Tarsasag szolgaltatasaihoz a dijkalkuldciokat és
drmegallapitasokat. Végzi az arkalkuliciokkal kapcsolatos szamitdsi, elemzési ¢s
nyilvantartasi feladatokat. A Térsasdg miikddésére vonatkozo, KSH 4ltal eléirt adatokat
rendszeresen gytijti, értékeli és tarolja. Teljesiti, illetve koordindlja a Magyar Energetikai €s
Kozmii-szabalyozasi Hivatal felé torténd adatszolgaltatdst. Mind a kiilsé, mind a belsd
szervek részére elrendelt statisztikai adatszolgaltatast teljesiti. Ertékel6 elemzéseket készit €s
kézremiikddik a vezet6i informécios rendszer mikodtetésében. Kozremiikddik a Térsasag
vezetése altal meghatarozott ellen6rzési, elemzési, értékelési és dontés elokészitési feladatok
ellatasaban.

V. A TARSASAG MUNKASZERVEZETENEK
MUKODESI RENDJE

1. A foglalkoztatassal kapcsolatos eldirasok

A Tirsasdg gazdalkodési tevékenységét alapvetéen alkalmazottai munkavégzése ttjan
valésitiameg. Az alkalmazottak és megbizottak foglalkoztatdsira irdnyulé lényeges
feltételeket fofoglalkozasu, illetéleg mellékfoglalkozasti munkaviszony Iétesitésére iranyuld
munkaszerzé6désben, valamint megbizasi szerzodésben Aallapitja meg. A Tarsasag
tevékenysége sorén, sziikség esetén igénybe veszi munkavégzésre iranyuld egyéb megbizasos
jogviszony keretében foglalkoztatott személyek kozremiikodését is.

A munkaszerzédésben biztositja a munkavallalokat megilletd alapvetd térvényes jogokat,
ugyanakkor meghatdrozza a munkavallalok munkaviszonybeli kotelezettségeit és alapvetd
feladatait. A munkavallalok munkakori feladatait a kézvetlen munkahelyi vezetdk munkakdri
leirasban hatarozzak meg,

A foglalkoztatds soran mind a munkaltatonak, mind a munkavéllalonak - a
munkaszerz6désben foglaltakon tilmenGen - be kell tartaniuk a hatdlyos Munka
Térvénykonyve és a Kollektiv Szerzddés eldirasait.

2. Munkaltatéi jogok gyakorldsa
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A munkaltatdi jogok gyakorldsa a dontés jogat jelenti a munkavallalbk munkaviszonyaval
kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ide tartozik a munkaviszony létesitése, megvaltoztatasa,
megsziintetése, bér és egyéb juttatasok megallapitasa, a munka mindsitése, felelosségre vonés,
anyagi felel6sség alkalmazasa, és a Munka Torvénykévében nevesitett munkaviszonnyal
Osszefliggd olyan doéntések, melyek kimondottan a munkaltatéi jogkor gyakorldjanak
hataskorébe tartoznak.

A Tarsasdg Vezérigazgatoja felett a munkaltatéi jogkort az Igazgatésag gyakorolja. A
vezérigazgatoval, mint munkavallaléval kapcsolatos munkaltatéi jognyilatkozatok
megtételére, ill. aldirdsara altalanos jelleggel az Igazgatdsag altal felhatalmazott Veolia Viz
Zrt. altal delegalt igazgatdsagi tag jogosult.

A Tarsasag alkalmazottai felett a munkaltat6i jogkort a Vezérigazgatd gyakorolja.

3. A Tarsasag alkalmazottainak jogai és kotelezettségei

A Tarsasagnal alkalmazott minden munkavallalé kotelezettsége a munkaszerzddésben,
valamint a munkakéri leirdsban meghatarozott feladatok maradéktalan végrehajtasa, illetve
rendszeresen vagy esetenként meghatarozott feladatok elvégzése.

A munkavégzés teljesitése a Téarsasag altal kijelolt munkahelyen, az ott érvényben 1évo
szabalyok és a munkaszerz6désben leirtak szerint térténik.

A munkavallalé koteles a munkakoérébe tartozé munkat képességei teljes kifejtésével, az
elvarhato szakértelemmel és gondossaggal végezni, az tizleti titkot megtartani. Munkéjat az
arra vonatkozd szabalyoknak ¢s elbirasoknak, felettese utasitasainak, valamint a szakmai
szokasoknak megfeleléen kdteles elvégezni.

Ezen tilmenéen nem ko6zolhet harmadik személlyel olyan adatot, amely munkakore
betdltésével Osszefliggésben jutott tudomdsira és amelynek kozlése a munkaltatora, a
részvényesekre vagy mas személyre hatranyos kévetkezményekkel jarhat.

Az osztély- és lizemvezetd altalanos feladatai:

- Az igazgatOk részére javaslatot tesz az irdnyitasa alé tartozé dolgozok
megvalasztisara, munkaszerzodés, illetve moédositas elkészitésére,

- véleményt nyilvanit mindazon szakmai, vezetési és egyéb kérdésekben,
amelyek munkadja és hataskore targyat képezi,

- értékeli az altala irdnyitott egységek és munkavéllalok munkajat,

- utasitast ad az iranyitasa ala tartozé munkavallal6 részére,

- a munka elvégzéséhez sziikséges kapcsolatokat 1étesit, fejleszt, 4pol,

- jO egylittmiik6dést alakit ki és tart fenn a Tarsasagon beliili egységekkel,

- gondoskodik az irdnyitasa ald tartozé teriileteken a jogszabalyok és a
Tarsasag belso eldirdsainak betartasarol,

- biztositja az altala iranyitott egységek feladatainak hataridében torténd
maradéktalan teljesitését,

- az iranyitasa ala tartozé munkavallalék munkaid6- felhasznalasat igazolja
a szabadsadg felhaszndlast engedélyezi, a munkaltaté &ltal meghatarozott
szabalyok betartasaval,

- megszervezi az iranyitott teriilet hatékony munkajat,

- biztositja a munkavégzéséhez sziikséges targyi és személyi feltételeket,
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- ellendrzi beosztottai munkajat és a feladatok teljesitését, ugy, hogy az el-
lenérzés kiterjedjen a jogszabalyok és bels6 szabalyzatok el6irdsainak

betartasara is,
- gondoskodik a megfeleld nyilvantartisok vezetésérol, a szabélyszert bi-
zonylatolasrol,

- gondoskodik az irdnyitasa alatt 1év§ teriileteken a sziikséges munkaeszkzok és
moédszerek meghatarozasardl, fejlesztésérdl és kihasznélasarol.

4. A Tarsasag képviselete

A Tarsasag képviseletét az Alapszabaly értelmében az Igazgat6sag latja el.

A Térsasag munkaszervezetének tevékenységi korébe tartozo ligyekben az igazgatosag az
alkalmazottakat az {igyek meghatdrozott csoportjara vonatkozéan képviseleti joggal
ruhdzhatja fel. Az alkalmazottak képviseleti jogosultsiga azonban olyan iigyekre nem
terjedhet ki, amely a Kozgyiilés, az Igazgatdsdg kizarolagos hataskorébe tartozik. A
képviseleti jogosultsagot truhdzni nem lehet.

5. Bankszamla feletti rendelkezés

A Tarsasag bankszamlaja feletti rendelkezéshez a Térsasdg szdmlajat kezeld bankhoz
bejelentett képviseleti, alairasi joggal felruhazott két személy egyiittes aldirasa sziikkséges. Az

alairok személyét a bankszamla szerzodés mellékletét képezd aldirds bejelentd karton
tartalmazza.

6. Utalvanyozasi jog

A Tarsasig munkaszervezetében a munkavéllalok utalvanyozési jogkorét és rendjét a
Beszerzési szabalyzat valamint a szamlazasi és szdmlafogaddsi tevékenységrél szo6lo
szabalyzat melléklete tartalmazza.

7. Informaciok kozlése

A Térsasag tevékenységével, mikodésével, iizleti kapcsolataival dsszefliggd informaciot
kiilsé szervek részére a Vezérigazgaté adhat. Uzleti targyalds soran azon informéciokat, mely
nem sérti a Térsasdg vagy a Részvényesek érdekeit, megfeleld felkésziiltség birtokaban
barmely munkavallalé adhat.

Nyilatkozat a média részére

A Térsasagot érintd kérdésekben a tdjékoztatasra, illetve nyilatkozataddsra a Tarsasag
Vezérigazgat6ja vagy az dltala esetenként megbizott munkaviéllalé jogosult. A kozolt adatok
szakszerliségéért és pontossagaért a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozo felel.

A nyilatkozat megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni az iizleti titoktartasra
vonatkozé rendelkezésekre, valamint a Tarsasag j6 himevére és torvényes érdekeire.

Nem adhaté nyilatkozat olyan {iggyel, ténnyel kapcsolatban, amelynek id6 eldtti
nyilvdnossagra hozatala a Térsasdg tevékenységében zavart, a Tarsasignak anyagi vagy
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erkélesi kart okozna, a folyamatban 1évé fegyelmi, biintetdeljarésrol, tovabba olyan
kérdésekrol, amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattevd hataskorébe tartozik.

A nyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés elott
megismerje, kérheti a k6zlés elotti attekintést.

Kiilfoldi sajtoszervek munkatarsainak nyilatkozat csak a Vezérigazgat6 engedélyével adhato.

8. Uzleti titok

Az iizleti titok a Térsasig tevékenységével Osszefliggd adat, informéci6, okmany, miiszaki
megoldas, amelyet a munkaltaté irasbeli rendelkezéssel annak mindsit. A mindsités
vonatkozhat az adatok, okmanyok, kereskedelmi s egyéb szerzddések, valamint miiszaki
megoldasok bizonyos koérére altalanossagban vagy esetenként, iddbeli korlatozassal vagy
anélkil.

Olyan személyek jelenlétében, akik az iizleti titkot képez6 ligyben nem illetékesek, targyalast
folytatni, illetéleg ilyen {igyekr6l hivatalos helyiségeken kiviil beszélni tilos.

Amennyiben adott esetben a jogszabalyban el6irt adatszolgéltatasi kételezettség nem all fenn,
nem adhaté felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek iizleti titoknak mindsiilnek, €s
amelyeknek nyilvanossagra keriilése a Téarsasag gazdasagi érdekeit sérti.

Az iizleti titok megsértése fegyelmi vétségnek minésil. A Térsasdg valamennyi
munkavallaloja kételes a fentieket betartani és a tudomdséra jutott lizleti titkot mindaddig
meg6rizni, amig annak k6zlésére az illetékes felettestdl engedélyt nem kap.

9. Szervezeti és Miitkodési Szabalyzat hatalyba 1épése

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabélyzat 2021. majus O1. napjatél 1ép hatdlyba, és ezzel
egyidejlileg a kordbbi Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és modositdsai hatalyukat vesztik.

Szeged, 2021. aprilis 27.

Astokovics Zoltan
vezérigazgatd
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